CONCESSIONARIA LINHA UNIVERSIDADE S.A. (“Linha Uni”)
REGULAMENTO DO PROGRAMA DE INOVACAO ABERTA DA LINHA UNI (UNION)
(“Regulamento”)

CONSIDERA(;()ES INICIAIS
0] A Linha Uni é responsavel pela retomada da Linha 6 — Laranja do Metrd do Estado de Sé&o
Paulo, através de uma Parceria Publico Privada (PPP) firmada com o Governo do Estado de Sao

Paulo, através da Secretaria de Estado dos Transportes Metropolitanos — STM ("Projeto Linha 6”).

(i) Atualmente, o Projeto Linha 6 é considerado o maior projeto de infraestrutura da América
Latina.

(i)  Em razdo de sua complexidade, durante a execuc¢ao do Projeto Linha 6, s&o encontrados
diversos desafios relacionados a sustentabilidade durante a construcdo e operacéo da Linha 6 —

Laranja (“Desafios”).

(iv)  Desta forma, para solugdo dos Desafios, a Linha Uni promove o programa denominado
“UniOn”, cujos termos e condigdes estao descritos neste Regulamento.

1. SOBRE O PROGRAMA

ii.4 O programa denominado “UniOn” é promovido pela CONCESSIONARIA LINHA
UNIVERSIDADE S.A., pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua das Olimpiadas,
n° 134, 11° andar, Condominio Alpha Tower, Vila Olimpia, CEP 04551-000, Sdo Paulo/SP,
inscrita no CNPJ/MF n° 35.588.161/0001-22, em parceria com a empresa Innoscience
Consultoria em Gestao da Inovagao LTDA, denominada “Innoscience”.

ii.4 O UniOn é o Programa de Inovagdo Aberta da Linha Uni que visa acelerar e incentivar o
crescimento de startups para a geracao de solucdes relacionados aos desafios do Projeto
Linha 6 e/ou para incentivar o crescimento do empreendedorismo na comunidade local. O
UniOn considera a participacdo de startups brasileiras em nivel avancado de qualquer
segmento, com produto e modelo de negdcios com grande possibilidade de crescimento,
considerando as regras e condi¢gdes definidas pelo presente Regulamento.

iii.4  Constituem objetivos do UniOn:

(iii) Gerar eficiéncia operacional: capturar ganhos de economia, produtividade e novas
oportunidades;

(i) Co-criar projetos em parcerias com startups;
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(i) Fortalecer e fomentar a reputacdo de lideranca da Linha Uni no ecossistema de
inovacgao brasileiro;

(iv) Promover a cultura de inovacgao na Linha Uni; e

(V) Conectar a alta gestdo da Linha Uni e empreendedores por meio de mentorias
individuais e coletivas.

iii.4  N&o sera prevista nenhuma modalidade de prémio de sorte ou pagamento as startups
participantes, ndo se comprometendo também a Linha Uni com nenhum tipo de investimento

ou incentivo, nem tampouco obrigacéo em contratar quaisquer das startups participantes.

iii. DOS PARTICIPANTES

(i) Poderdo se inscrever no UniOn startups cujo nivel de desenvolvimento esteja em
estagio de tracdo ou escala com produto e modelo de negécios com grande
possibilidade de solucdo dos Desafios e de crescimento em conformidade com o
Projeto Linha 6 (“Participantes”).

(i) Os Participantes devem ser pessoas juridicas: possuir cadastro ativo na Receita
Federal com inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e 0s seus soOcios e
colaboradores devem ser todos maiores de 18 (dezoito) anos na data de inscrig¢ao.

(i) N&o seréo aceitas inscricdes de empresas/startups que tenham como colaboradores,
sécios, acionistas, diretores, administradores, conselheiros, ou parentes em primeiro grau,
relacdo com colaboradores ou prestadores de servigos da Linha Uni, suas Acionistas ou da
Innoscience, ou que sejam Pessoas Expostas Politicamente (PEPS).

(iv) Os Participantes deverdo apresentar, no momento de inscricdo, os documentos
constantes do Anexo | do presente Regulamento, para andalise da Linha Uni.

3. DA PARTICIPACAO

3.1 A participagdo no UniOn € voluntaria e gratuita.

3.2  Os interessados em participar do UniOn deveréo se inscrever por meio do preenchimento do
formulario de inscricdo, disponivel no link http://www.estacaosustentar/union e seguir 0S passos
mencionados na pagina.

3.3 ApoOs a conclusédo da inscricdo, os interessados passam a ser Participantes do Programa,
sujeitos a avaliacdo e condicdes previstas no presente Regulamento.

3.4 A participacdo no UniOn implica na aceitacdo irrestrita deste Regulamento e de seus
respectivos anexos. Ao confirmar a participagéo no UniOn, o Participante autoriza a utilizacdo de seu
e-mail fornecido para fins de recebimento de comunicacdo de atualizacdo do UniOn, durante o
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periodo de realizacdo do mesmo, e para contatos que venham a se fazer necessarios
posteriormente.

3.5 O UniOn néo se responsabiliza por inscricdes que ndo sejam computadas por problemas
técnicos que ocorram na transmissao dos dados.

3.6 O UniOn se reserva ao direito de recusar a inscricdo de qualquer Participante que nao redna
0s requisitos descritos (i) no formulario de inscri¢do, (ii) no perfil desejado elencado nos temas do

item 4.1 deste Regulamento; e (iii) que n&o cumpra com os termos deste Regulamento.

3.7 Diretrizes Gerais:

3.7.1 O nado cumprimento dos prazos estipulados pelo presente Regulamento para a entrega dos
documentos requeridos em cada etapa possibilitara a eliminacdo do Participante, a critério exclusivo
da Linha Uni.

3.7.2 Serao considerados motivos para eliminacdo do Participante no UniOn, as situacdes descritas
abaixo, que devem ser interpretadas sempre hipoteticamente, ou seja, ndo devem ser interpretadas
taxativamente, quais sejam:

(@ Descomprometimento com as iniciativas do UniOn;
(i) N&o comparecimento aos eventos;
(iir) Apresentacdo de qualquer informacdo incorreta, alterada ou em descumprimento com

o0 Regulamento;

(iv) Apresentacao de projetos que ndo estejam de acordo com o Regulamento;
(V) Incompatibilidade com o perfil do UniOn;
(vi) Conduta inadequada, de acordo com os valores da UniOn ou da Linha Uni; e,

(vii) Avaliacdo de riscos apés due diligence de integridade realizada pela Linha Uni.

3.7.3. O UniOn reserva-se ao direito de convidar e selecionar startups para apresentar-se no Pitch
Day, mesmo ndo havendo realizado a inscricdo prévia no site www.estacaosustentar/union

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1. Como critério de selecdo dos Participantes, o UniOn ira avaliar as inscricdes de projetos
enquadrados em cada um dos seguintes itens:

A - Maturidade da Startup:
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0] Scale-ups e startups que apresentem crescimento rapido e consistente; e,
(i) Tracado e vendas recorrentes.

B — Solucdo e Modelo de Neqgdbcios:

(i)  Solucao pronta ou apta a um co-desenvolvimento;

(iv)  Resolvam os Desafios;

(V) Possuam um modelo de negécio escalavel;

(vi)  Podem ter destaques com relacédo a impacto social (adicional);

(viiy  Atendimentos aos prazos de cada etapa do UniOn, conforme Clausula 6.1 abaixo; e,
(viii)  Aderéncia aos objetivos do UniOn, conforme Clausula 1.2. acima.

C - Perfil dos(as) Sécios(as) das startups:

(ix) Ao menos 2 sécios(as) com dedicacao exclusiva;
(x) Batch com diversidade geogréfica.

D - Que se enquadrem e busquem solucionar os Desafios:

1. Desafio | Coleta seletiva na comunidade local: A Linha Uni, Concessionaria responsavel pela

implementacédo e futura operacdo da Linha 6, estd em busca de parceiros para incentivar a
coletiva seletiva dentro das comunidades localizadas ao redor da futura Linha 6.
Para isso, o0 projeto a ser desenvolvido pela startup deve considerar a criagdo de um modelo de
coletiva seletiva que inclua a disposicdo de PEVs (Pontos de Entrega Voluntaria) para a
disposicao de residuos reciclaveis, inclusive os eletrénicos. Os PEVs deverdo ser dispostos em
estabelecimentos comerciais e/ou com grande circulacdo de pessoas, 0s quais deverdo estar
localizados em bairros da zona Noroeste da cidade de Sao Paulo (preferencialmente).

Para que seja incentivada a participacdo da populacédo local, a startup também deve criar um
modelo de incentivo que inclua recompensas financeiras (cashback, por exemplo),
promogdes/descontos nos estabelecimentos comerciais parceiros ou até mesmo pagamentos por
residuos reciclaveis coletados. Além disso, a solugdo também deve considerar a realizacdo de
parcerias com as cooperativas locais para coleta e tratamento/destinagéo.

Além de gerar oportunidades financeiras para os participantes, a solucdo também devera
promover a educacdo ambiental da populagcdo no que tange a coletiva seletiva, reciclagem,
gestao responsavel e sustentavel de residuos e preservacdo do meio ambiente. Um requisito
inegociavel para a solucéo é o rastreamento do recebimento e destinacéo dos residuos, por meio
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da apresentacdo de relatorios de monitoramento das atividades, NFs, MTR (Manifesto de
Transporte de Residuos), licenca ambiental da recicladora ou dispensa, e demais documentos
aplicaveis que comprovem a gestao e destinacdo adequada dos residuos coletados nos PEVs.
Este elemento € fundamental para garantir a aderéncia da solucao as atuais diretrizes legais que
tratam sobre o gerenciamento de residuos, reforcando o compromisso da Linha Uni com préticas
sustentaveis e atendimento aos requisitos legais.

Desafio | Sistema integrado de dados Linha Uni: A Linha Uni, responsavel pela retomada da Linha
6-Laranja de metro de Sao Paulo, preza pela gestao eficiente de seus dados, e para alcancar sua
visdo de eficiéncia e exceléncia operacional, se depara com o desafio de modernizar a maneira
como gerencia as informagdes de RH, financeiro, Projetos, suprimentos, Qualidade, Seguranca
e Meio Ambiente, etc., oriundos de diferentes sistemas como SAP Business One, APData, Goevo,
Enspace, Autodesk build e Informatize (futuramente também havera sistemas como CMMS -
Sistema de Gestdo da Manutencdo, SAS - Sistema de Administracdo e Servicos da Operacéao,
SAM - Sistema de Apoio a Manutencdo, etc). A descentralizacdo dos dados, bem como o fato da
busca e consolidac&do ser manual, resulta em um consumo de tempo excessivo para transformar
dados em informacao, além de uma alta susceptibilidade a erros humanos, comprometendo a
tomada de decisdes. O cuidado vem desde j4, pois quando a Linha 6 entrar em operacdo serdo
centenas de dados diariamente de diferentes sistemas e tipos.

Este desafio visa a criacdo de um sistema integrado de Data Lake que revolucione a forma como
a Linha Uni gerencia seus dados. A solucdo ideal centralizara dados de todos os sistemas
operacionais, promovendo uma gestao unificada e eficiente. Sera fundamental a capacidade de
integrar e harmonizar dados de diversas fontes e formatos, mantendo a governancga e garantindo
gue o acesso as informacdes seja restrito e adequado a cada perfil de colaborador.

Com esta solucao, a Linha Uni espera ndo apenas otimizar a geracao de relatérios e indicadores,
mas também agilizar a tomada de decisédo e reduzir esforcos manuais na gestdo de dados,
promovendo assim, uma operacdo mais agil, segura e produtiva, alinhada com as demandas e
expectativas da Linha Uni.

Desafio | Gestéo inteligente de residuos: Enquanto a Linha Uni em parceria com a ACCIONA
lidera o progresso na expanséo da Linha 6-Laranja do metrd de Sao Paulo, a gestéo de residuos
sélidos gerados durante a construcdo apresenta uma oportunidade para a incorporacdo de
praticas sustentaveis, ja que sdo geradas aproximadamente 60 toneladas anuais de residuos.
Além disso, considerando as diretrizes apresentadas na Politica Nacional de Residuos Salidos,
no Regulamento da Taxonomia Europeia (EU Regulation 2020/852) e demais instrumentos legais
gue tratam sobre o gerenciamento de residuos solidos e logistica reversa, a Linha Uni esta em
busca de uma solucéo digital que permita a gestdo dos residuos gerados durante a construcéo
da Linha 6.

Para tal, a solucdo precisa permitir 0 mapeamento em tempo real de todo o ciclo de vida do
residuo, ou seja, da geracdo até a destinacgédo final, incluindo todos os dados associados a esse
processo: ID, descricéo e classificacao do residuo, volume gerado, identificacéo e localizacéo da
fonte geradora, operadores logisticos, destinadores finais, NFs, MTRs (Manifesto de Transporte
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de Residuo), CDF (Certificado de Destinacédo Final) e CADRI (Certificado de Movimentacéo de
Residuos de Interesse Ambiental).

E fundamental que esse sistema integre todos os dados associados aos residuos gerados na
construgéo da Linha 6, atualmente descentralizados, com as interfaces do Sistema Estadual de
Gerenciamento Online de Residuos Sélidos (SIGOR) - Modulo MTR e SP Regula — Residuos
Sodlidos, permitindo também o acompanhamento do uso do saldo do CADRI para planejamento
de novas emissbes desse documento. E importante também que a solugdo possa fazer
integracéo com o SAP.

A expectativa € que essa solucao digital transforme a visualizacdo e o0 modo de como é feito
atualmente o gerenciamento dos residuos da construcao da Linha 6. Idealmente, esta solugéo
nao soO consolidara informagdes, mas também fornecera insights estratégicos para definicdo de
oportunidades para o desenvolvimento de projetos de circularidade de residuos, mapeamento de
cooperativas que possam receber o0s residuos do projeto, analise de residuos
gerados/destinados, previsdo de recursos logisticos (quantidade de cacambas para coletar os
residuos, por exemplo), analise de KPIs associados a tematica e planejamento da gestao dos
residuos da futura operacdo da Linha 6. Através deste sistema, a Linha Uni fard uma gestéo de
residuos robusta, completa e em conformidade com o0s requisitos legais, promovendo a
sustentabilidade e a economia circular no projeto da Linha 6-Laranja.

Desafio | Jornada da empregabilidade: A medida que a Linha 6-Laranja avanca, destacando-se
como um marco na transformacao urbana de S&o Paulo, a Linha Uni enfrenta um desafio crucial
gue transcende as obras: contribuir com a empregabilidade do publico em geral em Sao Paulo,
sobretudo na area lindeira a Linha 6. Identificou-se uma oportunidade vital para fornecer uma
orientacdo mais eficaz e prética para aqueles que buscam ingressar ou progredir no mercado de
trabalho. A necessidade de um ambiente dedicado para auxilio na elaboracdo de curriculos,
preparacao para entrevistas, instrucées para navegacao eficiente nos sites de vagas e acesso
direto a oportunidades de trabalho tornou-se evidente. Esta lacuna entre a formac&o técnica e as
habilidades préaticas de busca de emprego destaca a importancia de uma solucao que enderece
essas questdes de frente.

Vislumbra-se uma solucdo que néo apenas dé acesso a orientacdes valiosas para a carreira, mas
também melhorar significativamente a empregabilidade das pessoas. Ao fornecer assisténcia
passo a passo em aspectos cruciais da jornada profissional, espera-se que a solucdo catalise
uma mudanca positiva na forma como os individuos se preparam e se apresentam para o
mercado de trabalho. Embora o foco esteja na empregabilidade, um diferencial sera o
atendimento aos processos de mapeamento de candidatos, oferta de treinamentos e cursos em
areas como inclusao digital, empreendedorismo, prestacdo de servicos, etc. Este aspecto nao
apenas enriquece o repertério de habilidades dos candidatos, mas também os alinha com as
tendéncias e demandas emergentes do mercado, ou seja, buscando, capacitando e empregando.

Desafio | Gestao inteligente dos equipamentos pesados: A frente do projeto de expans&o da Linha
6-Laranja, a Linha Uni e a construtora contratada enfrenta o desafio de aprimorar a gestdo e a
taxa de utilizacdo Otima de seus equipamentos pesados em diversas frentes de trabalho.
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Atualmente, este processo € caracterizado por uma abordagem manual e descentralizada,
dificultando o planejamento adequado da disponibilidade e histograma dos equipamentos. Isso
gera por exemplo, uma oportunidade de otimizagdo de aluguel de equipamentos ao aumentar a
taxa de utilizacdo. A complexidade da coordenacao de equipamentos, como retroescavadeiras,
guindastes e perfuratrizes, juntamente com a necessidade de adaptar-se a eventos inesperados
como manutencao ou condi¢des climéticas adversas, destaca a necessidade de uma solucéo de
gestdao inteligente da disponibilidade e utilizacdo destes equipamentos.

Através do fornecimento de dados de planejamento mensal como tipo de equipamento, frente de
obra que ele esta localizado, cronograma de uso, fornecedor do equipamento, eventos
inesperados (manutencdo ou mesmo intempéries) e outras informagfes, a solugdo deve
proporcionar uma visualizacdo amigavel destes dados através de uma plataforma ou aplicativo.
Este sistema de gestdo de equipamentos pesados busca eliminar o gasto desnecessario com
equipamentos ociosos e melhorar significativamente a eficiéncia e agilidade das operac¢des no
campo.

5. DA COLABORACAO PARA MIDIA E DIREITO DE IMAGEM

5.1  Os Participantes, desde j4, autorizam, de forma gratuita, a captacéo e fixacdo da sua imagem,
nome, voz e outros dados pessoais, incluindo, mas néo se limitando, entrevistas e videos, mediante
uso, fruicao, reproducéo e disposi¢cdo da sua participagcdo no UniOn, a Linha Uni e a Innoscience,
para publicacdo, reproducéo, transmissao com ou sem fio, emissao, retransmissao, distribuicao,
comunicacdo ao publico, edicdo, adaptacdo e outras transformacdes, uso por representacao,
execucao, sonorizagao, captacéo, radiodifusao e outros meios de comunicagéo, mediante o emprego
de qualquer tecnologia (analdgica, digital, com ou sem fio e outras), inclusdo em base de dados,
armazenamento em quaisquer meios de fixacdo, digitalizacdo, divulgacdo e quaisquer outras
modalidades de utilizacdo existentes ou que venham a ser inventadas, em quaisquer meios e
suportes existentes ou que venham a ser inventados, préprios e/ou de terceiros, dentro e fora do
territério nacional, por nimero ilimitado de vezes e por tempo indeterminado com a finalidade de
divulgagéo do programa e resultados obtidos.

6. DAS FASES DO UNION

6.1 O UniOn esta dividido em 5 (cinco) fases, abaixo descritas, que poderdo ocorrer em formato
hibrido (online e presencial, quando for necessario):

» 12 Fase — Scouting: Fase de inscricdo de startups com avaliacdo de acordo com o0s
critérios de selecdo descritos neste Regulamento. Apds andlise Unica e exclusiva da
Linha Uni, serdo selecionadas startups para participacao na 22 Fase.

» 22 Fase - Filtro: Etapa com o Pitch Day, evento remoto e obrigatorio em que as
startups irdo apresentar suas solu¢des a equipe do UniOn, Diretoria da Linha Uni,
Innoscience e convidados do Programa. ApoOs as apresentacfes, a Linha Uni e a
Innoscience irdo decidir quais startups participardo da 32 Fase, considerando o
atendimento dos critérios contidos na Clausula 4° e documentacédo elencada no Anexo
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| deste Regulamento. Neste caso, os Participantes deverdo celebrar Acordo de
Confidencialidade ("NDA”), conforme Anexo Il ao presente.

» 32 Fase — Imersdo: Evento hibrido e obrigatorio de 3 (trés) dias com a participacao
conjunta da area da Linha Uni, adequada para a solucdo proposta, e da startup
participante com o0 objetivo de co-criacdo de pilotos, conforme estabelecido neste
Regulamento. As propostas aprovadas pela Linha Uni ao final da Imerséo participaréo
da 42 fase.

» 43 Fase - Piloto: Com duracéo de 3 (trés) meses, essa € a fase destinada a execucéo
dos projetos piloto aplicados a cadeia de parceiros da Linha Uni, com a gestédo e apoio
direto de representantes da startup e da Linha Uni, por meio da celebracdo de um
Contrato para Execucéo de Projeto Piloto, nos moldes do Anexo IlI.

» 52 Fase — Resultado final/Roll-out: Ao final da “42 Fase — Piloto”, a critério exclusivo
da Linha Uni, as partes, poderdo dar continuidade a sua relacdo comercial.

6.2. Cada fase do UniOn é Unica, obrigatéria e eliminatoria, ou seja, a cada fase do UniOn havera
uma avaliacdo Unica e exclusiva da Linha Uni, ndo existindo, sob qualquer hipotese, quaisquer
garantias que ao participar de uma fase do processo, a startup estara garantida na proxima fase do
UniOn.

7. CRONOGRAMA

7.1 O UniOn seguira o cronograma abaixo descrito:

InscricBes — abertura no dia 01/04/2024 até o dia 26/04/2024.

e Divulgacao das startups selecionadas para a 22 Fase (Pitch Day) — em 30/04/2024.
e Pitch Day — em 27 e 28/05/2024, em formato remoto.

e Divulgacao das startups selecionadas para a 42 Fase — em 03/06/2024.

e Imerséo — dias 18, 19, 25 e 26/06/2024 em formato remoto.

e Apresentacdo das Propostas de Piloto — em 27/06/2024 em formato remoto.

e Divulgacao das startups selecionadas para Piloto — em 29/06/2024.

e Periodo de desenvolvimento e execugéo do piloto — de 29/07/2024 a 29/10/2024.

e Apresentacéo dos resultados do Piloto —em 12/11/2024.
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7.2

O UniOn vigorara do dia 01 de abril de 2024 até 12 de novembro de 2024. O UniOn podera,

eventualmente, ser prorrogado ou passar por alteracdes por decisdo unica e exclusiva da Linha Uni,
desde que comunicado aos Participantes.

8.

8.1

8.1.1

8.2

9.1

9.2

9.3

9.4

DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Os Participantes declaram que a solucao apresentada no UniOn € Unica e exclusivamente de
sua propriedade, e que a mesma néo viola direitos de terceiros, de qualquer natureza, sendo
gue na hipotese de violagdo, os Participantes se responsabilizam em tomar as devidas
providéncias para manter indene e excluir a Linha Uni e/ou a Innoscience de quaisquer
reclamacdes ou acdes, administrativas e judiciais, ressarcindo todo e qualquer valor a ser
gasto ou incorrido pela Linha Uni e, eventualmente, Innoscience, incluindo custas, despesas,
honorarios advocaticios e contratuais.

Qualquer solucédo que viole a propriedade de terceiros ou que manifeste contedado impréprio
sera automaticamente desclassificada, assim como qualquer solu¢do que sugira ou encoraje
atividade ilegal ou divulgacdo de informacgfes que ndo possam ser transmitidas por motivos
legais ou contratuais.

Os Participantes nao fardo nenhuma cessao de propriedade intelectual de suas solugcdes ao
longo do UniOn para terceiros, exceto posteriormente para Linha Uni, conforme previsto no

Contrato para Execucéo de Projeto Piloto, Anexo lIl.

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Os Participantes obrigam-se, perante a Linha Uni, a tratar os dados pessoais obtidos em
decorréncia deste Regulamento de acordo com as exigéncias aqui previstas e em observagao
a Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (‘Lei LGPD”). Os
Participantes deverdo tratar os dados pessoais indicados a que tiverem acesso para a
exclusiva finalidade de participacdo no UniOn e/ou na prestacao do servico a ser contratado,
devendo garantir que tais dados pessoais ndo serdo tratados para quaisquer outras
finalidades que ndo inerentes ao contetdo deste Regulamento ou de contrato que venham a
ser firmado entre o Participante e a Linha Uni.

Os Participantes garantem que para a realizacao do tratamento dos dados pessoais indicados
acima utilizardo os sistemas e tecnologia necessarias para assegurar a coleta/tratamento
seguro das informagdes, nos termos da legislacdo vigente.

Encerrando-se a participagdo da startup em decorréncia deste Regulamento e/ou cumprida a
finalidade para a qual os dados pessoais foram coletados, os Participantes obrigam-se a
exclui-los, bem como todas as suas eventuais copias.

Em caso de incidentes de seguranca envolvendo dados pessoais relacionados a este
Regulamento, os Participantes obrigam-se, perante a Linha Uni e a Innoscience, a informar,
em menos de 24h (vinte e quatro horas), sobre o ocorrido com todas as informagcdes que
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9.5

9.6

10.

10.1

10.2

possuirem sobre o incidente, incluindo as medidas ja tomadas para mitigacéo de riscos, bem
como indenizar e/ou reembolsar a Linha Uni e a Innoscience, inclusive, na capacidade de
sucessoras ou corresponsaveis — mantendo as, por todo o tempo, indenes contra todos de
guaisquer perdas, danos ou demandas judiciais ou administrativas, incorridas ou sofridas em
decorréncia ou em razdo de qualquer violagédo as obrigacdes de protecdo de dados pessoais
previstas neste Regulamento e na legislacao aplicavel, em especial na Lei LGPD.

Os Patrticipantes estao cientes que a Linha Uni e a Innoscience poderéo tratar dados pessoais
de seus colaboradores, sécios, representantes e/ou diretores, entre outros terceiros
relacionados a startup, visando:

0] Executar o UniOn e cumprir integralmente o Regulamento;

(i) Executar outros contratos e instrumentos que venham a ser celebrados com os
Participantes do UniOn;

(iii) Cumprir com obrigagfes legais ou regulatérias da Linha Uni e/ou da Innoscience;

(iv) Defender os interesses da Linha Uni e/ou da Innoscience perante os Participantes ou
terceiros, em procedimentos administrativos, judiciais ou extrajudiciais; e

(V) Enviar aos Participantes noticias, informacfes e outras comunicacdes comerciais
relevantes sobre os produtos e servicos da Linha Uni e da Innoscience, podendo tais
comunicacfes serem interrompidas pelo opt-out disponibilizado na prépria mensagem, ainda
gue apds encerramento do Programa.

A Linha Uni e a Innoscience poderdo armazenar os dados pessoais relacionados a startup
advindos deste Regulamento e do UniOn pelo periodo necesséario para desempenhar as

finalidades aqui previstas.

DA CONFIDENCIALIDADE

Aos Participantes, fica expressamente proibido divulgar, fornecer ou tornar disponiveis
guaisquer informacdes, dados ou trabalhos, exclusivos e/ou confidenciais relativos ou criados
em conjunto durante Programa, ndo podendo sob qualquer pretexto, utilizar ou dar
conhecimento a terceiros.

A Linha Uni e a Innoscience trataréo as solucbes comerciais de forma confidencial e também
nao divulgardo ou tornardo disponiveis as informacdes, dados e trabalhos do Programa.

10.2.1 Seréo consideradas Informacdes Confidenciais:
a) informacdes por escrito, contidas em arquivos eletrénicos ou verbalmente transmitidas,
obtidas em reunides com a Linha Uni, Innoscience, parceiros e outras partes envolvidas no

projeto e no Programa, incluindo documentos, relatérios, arquivos; informacdes derivadas,
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decorrentes ou relacionadas as Informacfes Confidenciais, recebidas na forma desta
Clausula; e informacgdes de terceiros, sujeitas a dever de sigilo por sua parte; ou

b) informacfBes econdmico-financeiras a respeito das atividades da Linha Uni, seus
Acionistas, Parceiros de Negécio e/ou das empresas participantes, como Balanco
Patrimonial, Balancetes Mensais, Mapa de Endividamento, Faturamento Previsto,
informacOes eventualmente fornecidas sobre seus produtos, colaboradores, planos de
negdcio ou de operacgdes, e outras informacgdes financeiras; ou

c) toda e qualquer informacédo referente a Linha Uni, seus Acionistas, Parceiros de
Negocio seus clientes, empresas controladas, controladoras ou sociedades sob controle
comum ("Afiliadas"), bem como a todas as empresas que compdem o grupo econémico, bem
COmo aos seus respectivos negécios, incluindo-se, mas sem limitacdo a estes itens, os
segredos comerciais e/ou informacgdes financeiras, operacionais, econdmicas, técnicas,
juridicas, planos e planejamentos de negdcios, projetos, marketing, know-how, informacgées
comerciais e/ou relacionadas a clientes, planos comerciais, atividades promocionais,
tecnologia (tais como: sistemas, acessos, simuladores tipo GTM — Go To Market, etc.), além
de outros negdcios que, de modo geral, sejam restritos, internos e de desconhecimento
publico.

11. DA SELECAO DE PROJETOS

11.1 O processo de selecdo do UniOn seguird os critérios abaixo, a serem filtrados e avaliados
pelo corpo técnico da Linha Uni o atendimento a todos os referidos critérios:

a) Filtro #1 - Selecédo de startups para o Pitch Day:

I- Maturidade da startup:
e Fase de tracao/escala;
e Vendas recorrentes.

lI- Solucdo e Modelo de Negdcio:
e Solucéo pronta;
e Capacidade de resolver um problema real;
e Modelo de negdcio escalavel
e Atendimentos aos prazos de cada etapa do UniOn;
e Aderéncia aos objetivos do UniOn, conforme clausula 1.2.

b) Filtro #2 - Selec&o de startups para a imerséo:

I- Caracteristicas da oportunidade / novo negécio com a Linha Uni:
e Potencial de geracéo de resultados.
e Facilidade de implementacéao.
e Nivel de inovagéao.
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lI- Adequacdes Legais.
lll- Potencial Tecnoldgico.

[ll- Fit com a Linha Uni:
e Interesse da Linha Uni na oportunidade identificada / proposta.
e Disponibilidade de potenciais sponsors e times.
e Perfil dos empreendedores.

c) Filtro #3 - Selecédo de startups para o piloto:
e Aderéncia entre as partes.
e Nivel de risco.
e Valor do investimento para o piloto.
e Potencial de ganho dos resultados.

d) Filtro #4 - Selecao de startups para roll-out:
e Avaliagéo do piloto.
Relacionamento com a Startup.
Potencial de escalabilidade.
Projecéo dos resultados.

11.2 Apods a aprovacao da participacdo da Startup na 32 Fase — Imerséo, a Startup devera observar
as diretrizes relacionadas as normas e procedimentos de aquisicdo da Linha Uni aplicaveis aos
Parceiros de Negacio.

12. DO ATENDIMENTO AS STARTUPS

12.1 Todos as startups que precisarem de atendimento poderdo entrar em contato com a equipe
do UniOn pelos seguintes e-mails: luciana.madeira@innoscience.com.br ou
caio@innoscience.com.br.

13. DA ALTERACAO NO REGULAMENTO

13.1 O UniOn podera, a qualquer momento, realizar altera¢cdes no presente Regulamento, caso
entenda necessario. As alteragdes no Regulamento serdo comunicadas aos Participantes por meio
do e-mail cadastrado.

14. DAS OBRIGACOES LEGAIS E ETICAS

14.1 Os Participantes comprometem-se a ndo adotar, sob qualquer hipotese, quaisquer a¢des ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da Lei n° 12.846/2013 (conforme
alterada), do Decreto n° 8.420/2015 (conforme alterado), do U.S. Foreign Corrupt Practices Act de
1977 (conforme alterado) ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis
Anticorrupcéo”), ainda que nao relacionadas com o presente Regulamento, sob pena de eliminagao,
em qualquer fase do programa, bem como adoc¢ao das medidas cabiveis.
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14.2 Os Participantes declaram que conhecem o disposto no Codigo de Etica e de Conduta da
Linha Uni (“CAadigo”) e na Politica Anticorrupgdo, que integram este Regulamento como Anexo 1V,
comprometendo-se a (i) observar e cumprir fielmente as regras do referido Codigo e Politica na sua
integralidade ao longo de toda a execuc¢do do Contrato; e (ii) divulgar o Cédigo e Politica para seus
representantes, exigindo-lhes a observancia e cumprimento de seu integral conteddo durante toda a
vigéncia da relacdo juridica estabelecida.

14.3 Os Participantes também se comprometem a fornecer todas as informacdes requeridas pela
Linha Uni para fins de due diligence e avaliacdo de compliance, seja por meio da apresentacéao de

informagdes e documentos ou preenchimento em plataforma indicada pela Linha Uni.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do presente Regulamento ou quanto a
execucdo das obrigacGes dele decorrentes, ou constatando-se nele a existéncia de lacunas, o
UniOn, responsavel pelo Programa, solucionard tais divergéncias, de acordo com os principios de
boa-fé, da equidade e da razoabilidade.

15.2 Os Participantes concordam que ndo deverdo, sem o consentimento prévio e por escrito da
Linha Uni, usar os nomes e marcas do UniOn, Linha Uni ou qualquer outra marca de propriedade da
Linha Uni ou de suas afiliadas para fins de publicidade prépria ou para qualquer outra finalidade,
notadamente em placas, “folders”, panfletos publicitarios, “portfélios” ou quaisquer outros materiais
de divulgacao, sob pena de eliminacao da sua participacdo no projeto, além da adocédo das medidas
judiciais cabiveis.

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

Pagina 13 de 53
Regulamento do Programa de Inovagdo Aberta da Linha Uni (UniOn)



ANEXO |
DOCUMENTOS DE INSCRICAO

(@) Cartdo CNPJ

(i) Ficha Cadastral

(i) Contrato Social;

(iv) Certiddes Negativas de Débitos Estaduais, Municipais e Federais

(V) Certiddo de regularidade de débito para com o Sistema de Seguridade Social (INSS)
e 0 Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

(vi) Quando possuir, registro de qualificacdo / homologacgéao / aceitacédo e/ou certificado

de 6rgéos ou empresas (ex: ISO 14001, 9000 e 45001).
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ANEXO Il
ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE

Por este instrumento particular, as partes, de um lado:

[e], pessoa juridica de direito privado, sociedade inscrita no CNPJ sob o n°. [e] e inscrigdo estadual
sob n°. [e], com sede na [e], CEP [e] localizada no municipio de [e]/[e], neste ato representada na
forma de seus atos constitutivos.

E, de outro lado:

[e], pessoa juridica de direito privado, sociedade inscrita no CNPJ sob o n2. [e] e inscri¢do estadual sob ne.
[@], com sede na [e], CEP [®] localizada no municipio de [®]/[®], neste ato representada na forma de seus atos
constitutivos.

Tem, entre si, justo e contratado celebrar o presente ACORDO DE CONFIDENCIALIDADE
(“ACORDO”), que se regera pelos seguintes termos e condi¢des:

1. CONSIDERACOES PRELIMINARES:
1. As Partes tém interesse em discutir uma possivel operacao conjunta visando [e].

2. A fim de possibilitar as analises, as discussdes e os estudos referentes a Transacao,
as Partes disponibilizardo uma a outra determinadas informacdes confidenciais referentes as
suas respectivas atividades, de naturezas legal, técnica, operacional, administrativa,
comercial, financeira e econdmica, dentre outras.

2. INFORMACOES CONFIDENCIAIS

1. Ser& considerada informacdo confidencial toda e qualquer informacao, de qualquer
natureza, que tenha sido ou venha a ser revelada, disponibilizada, comunicada ou fornecida
por uma Parte (“‘Parte Reveladora”) a outra (“Parte Receptora”), incluindo executivos,
administradores, membros de conselhos, representantes, assessores financeiros, advogados,
consultores, empregados e/ou investidores designados pela Parte Receptora
(“Representantes da Parte Receptora”). A informagao podera ser fornecida diretamente pela
Parte Reveladora ou por meio de seus controladores diretos ou indiretos, e/ou por diretores,
administradores, representantes, assessores financeiros, advogados, consultores e/ou
empregados (“Representantes da Parte Reveladora”). O fornecimento de informacdes
confidenciais pode ocorrer antes ou a partir desta data, no ambito deste Acordo, a respeito
das operacdes e dos ativos da Parte Reveladora, como também de seus controladores,
diretos e indiretos, e/lou de suas sociedades controladas, o0s quais incluirdo,
exemplificativamente, informagbes de natureza legal, ambiental, técnica, operacional,
administrativa, comercial, financeira e econdmica, por qualquer meio, sob forma verbal,
eletrdnica ou por escrito, e serdo designadas neste Acordo, em conjunto, "Informacgdes
Confidenciais".

2. O termo “Informacgdes Confidenciais” inclui, exemplificativamente: (i) textos, desenhos,
fotografias, gréaficos, planilhas, pareceres, projetos, relatérios, estudos, documentos, férmulas
ou mapas; (ii) qualquer técnica utilizada na condugdo dos negdcios, exceto as técnicas ja
conhecidas pelo mercado e/ou ja praticadas pela outra Parte; (iii) produtos, “know-how”,
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meétodos e processos, patenteados ou néo; (iv) clientes e lista de clientes e fornecedores e
lista de fornecedores; e (v)trabalhos, métodos, processos, tecnologias e segredos de
mercado, praticas comerciais e administrativas, planos societérios, finangas, oportunidades
de negocios, métodos contabeis, métodos gerenciais, estrutura de precos e custos,
informacgdes pessoais ou de pessoal.

3. O termo “Informagdes Confidenciais” ndo inclui informagdes que: (i) estejam ou tornem-
se disponiveis ao publico, sem infracdo ao presente Acordo ou em descumprimento a outra
obrigacdo de confidencialidade; (ii) estavam disponiveis a qualquer das Partes, ou entéo se
tornaram disponiveis em bases ndo confidenciais, por meio de uma fonte diversa da Parte
detentora da informacéo; (iii) uma das Partes tenha comprovadamente desenvolvido de
maneira independente, sem referéncia as Informacdes Confidenciais recebidas da outra, ou
a qualquer material dela derivado; ou (iv) devam ser reveladas em virtude de determinagao
legal, judicial, arbitral ou administrativa, por forca de lei ou exigéncia de qualquer 6rgéo
governamental, oficial ou regulador, ao qual esteja licitamente facultado exigir tal divulgacao
e apenas na medida da necessidade de divulgacéo.

3. OBRIGACOES DAS PARTES

1. Sem prejuizo das demais obrigacdes constantes do presente Acordo, as Partes, por si
e por seus representantes, em virtude do recebimento das Informacbes Confidenciais,
conforme disposto no Capitulo 2, acima, comprometem-se e obrigam-se, neste ato, a:

i.Manter em estrito e absoluto sigilo todas as Informac¢des Confidenciais que venham a
receber em decorréncia do presente Acordo, quer sejam essas Informacdes Confidenciais
disponibilizadas por escrito, eletronicamente (incluindo transmissdo de fac-simile) ou
verbalmente, ou sob a forma de andlises, compila¢cdes, anotagdes, estudos, memorandos,
graficos, planilhas, pareceres, atas e documentos de reunides, ou sob qualquer outra
forma ou meio;

ii.Nao divulgar, ndo transmitir e, de qualguer modo, ndo revelar as Informacbes
Confidenciais, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, a qualquer pessoa além dos
Representantes da Parte Receptora que estejam ativa e diretamente envolvidos na
avaliacdo da Transacdo e apenas ha medida em que precisem, efetivamente, ter acesso
a essas Informacdes Confidenciais, sendo certo que as obrigacdes assumidas pela Parte
Receptora neste Acordo sdo extensivas aos seus Representantes;

iii.Adicionalmente ao disposto no item (ii) acima, ndo divulgar, ndo transmitir nem, de
gualquer modo, revelar as Informacdes Confidenciais, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, a qualquer pessoa que possa, de qualquer forma, ter ingeréncia ou influir
sobre decisGes em outras empresas, nao ligadas a Parte Receptora, que possam, de
gualquer forma, ser entendidas ou consideradas como concorrentes da Parte Reveladora;

iv.Instruir seus Representantes a observar e cumprir os termos e condi¢des deste Acordo,
inclusive por meio da assinatura de acordos de confidencialidade especificos, em sendo o
caso, nos termos da Clausula 3.2, assumindo a Parte Receptora, neste ato,
responsabilidade integral e solidaria com os Representantes da Parte Receptora em caso
de violagdo de qualquer das clausulas deste Acordo, sendo certo que a ndo observancia,
por quaisquer dos Representantes da Parte Receptora, das disposicOes do presente
Acordo, sera tida como descumprimento da Parte Receptora, independentemente de
culpa, de suas obrigacdes neste Acordo;
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v.Utilizar as Informacdes Confidenciais Gnica e exclusivamente para fins da anélise de seu
interesse na concretizacdo da Transacao;

vi.N&ao reproduzir, de qualquer forma, as Informaces Confidenciais, no todo ou em parte,
salvo se necessario e para utilizagdo pela Parte Receptora e/ou pelos Representantes da
Parte Receptora nos termos deste Acordo;

vii.Guardar todas as Informacfes Confidenciais em local seguro, de forma que tais
Informacdes Confidenciais permanecam adequadamente protegidas contra violagao,
divulgacao, exploracéo, utilizacao, perda ou acesso nao autorizado; e

viii.Informar imediatamente a Parte Reveladora caso tenha conhecimento de qualquer
violacdo, divulgacao, exploragéo, utilizacdo ou acesso nao autorizado das Informacdes
Confidenciais, cooperando com a Parte Reveladora com vistas a: (a) fornecer detalhes
adicionais sobre o terceiro que violou, divulgou, explorou, utlizou ou acessou as
Informagdes Confidenciais; (b)restringir ao maximo a divulgagdo das Informacdes
Confidenciais; e (c) evitar que as Informacgdes Confidenciais continuem a ser utilizadas ou
divulgadas de forma desautorizada.

2. As Partes obrigam-se a fazer com que as obrigacdes de confidencialidade previstas
neste Acordo sejam respeitadas inclusive pelos seus representantes, os quais deverao estar
sujeitos, perante cada uma das Partes, a obrigacfes de confidencialidade que sejam, no
minimo, tao rigorosas quanto as regras deste Acordo.

3. Sem prejuizo da obrigacdo de sigilo ora pactuada, as Partes obrigam-se a
imediatamente informar, uma a outra, toda e qualquer divulgacao ndo autorizada, esbulho ou
mau uso, por qualquer pessoa, das InformacgOes Confidenciais, de que venha a ter
conhecimento.

4, A Parte Receptora sera responsavel por toda e qualquer perda e/ou dano(s) oriundo(s),
direta ou indiretamente, da violacdo do presente Acordo, por acdo ou omissao sua ou dos
seus representantes, inclusive em relacdo aqueles que, apos a divulgacao das Informacdes
Confidenciais, deixem de ser Representante da Parte Receptora.

4. DEVOLUCAO

1. A Parte Receptora inutilizar4 ou devolvera a Parte Reveladora todas as Informacdes
Confidenciais nas hipéteses de: (i) a Parte Reveladora enviar a Parte Receptora notificacédo
nesse sentido, caso em que a Parte Receptora tera o prazo de 15 dias Uteis contados do
recebimento da notificagcdo para proceder a devolucédo das Informacfes Confidenciais ou a
entrega de declaracdo assinada atestando a sua inutilizagédo; ou (i) a Transacao nao ser
concretizada por qualquer motivo, atribuivel ou ndo a Parte Receptora, hipétese em que as
Informacdes Confidenciais deverdo ser devolvidas pela Parte Receptora e/ou inutilizadas
imediatamente, com a entrega de declaragéo escrita atestando a sua inutilizacéo.

2. A devolugcdo e a inutilizagdo, ora previstas, abrangerdo todas as Informacdes
Confidenciais que estejam sob a guarda da Parte Receptora e/ou dos Representantes da
Parte Receptora, incluindo todas as copias, reproducdes, resumos, analises, extratos ou
outros documentos ou registros que de qualquer forma reflitam o contetdo das Informacdes
Confidenciais, incluindo as Informagfes Confidenciais contidas em quaisquer sinteses,
analises, extratos, disquetes, compact disks, pendrives, discos rigidos ou outros documentos
ou registros que reflitam ou que tenham sido elaborados com base nas Informacodes
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Confidenciais, preparados pela Parte Receptora ou pelos Representantes da Parte
Receptora.

5. EXAT~IDAO, COMPLETUDE E CESSACAO NO FORNECIMENTO DAS
INFORMACOES CONFIDENCIAIS

1. As Partes entendem e reconhecem que a Parte Reveladora, suas controladas e
sociedades sob controle comum ou os Representantes da Parte Reveladora ndo prestam
qualquer declaracdo ou garantia, tacita ou expressa, quanto a exatiddo, acuidade ou
completude das Informacgdes Confidenciais ou de qualquer outra informacéo fornecida a Parte
Receptora ou aos Representantes da Parte Receptora.

2. As Partes concordam que, caso decidam celebrar a Transagdo, serd celebrado
contrato escrito concretizando os seus termos e condi¢des, o qual sera celebrado com base
nas investigacdes, andlises e avaliacbes independentes feitas por cada uma das Partes.

3. Qualquer das Partes, a seu exclusivo critério e sem a necessidade de qualquer
notificacdo prévia, podera encerrar o fornecimento das Informacdes Confidenciais a outra
Parte, bem como, (i) alterar os procedimentos relacionados a analise da Transag&o; (ii) rejeitar
toda e qualquer oferta relativa a Transacéao; (iii) negociar com terceiros e celebrar contratos
definitivos relacionados a qualquer transacdo similar ou ndo a Transac¢do, sem notificacao
prévia a outra Parte, sem prejuizo das obrigacfes de confidencialidade prevista neste Acordo.

6. OBRIGACOES ADICIONAIS

1. As Partes reconhecem e concordam que: (i) exceto pelos compromissos de
confidencialidade estabelecidos neste Acordo, ndo ha e néo esta sendo criado entre as Partes
gualquer outro vinculo ou compromisso, expresso ou implicito, seja de exclusividade ou de
concretizar a Transagdo, nem tampouco ha ou estd sendo estabelecido qualquer outro
relacionamento entre as Partes em decorréncia do recebimento das Informacdes
Confidenciais que ndo seja o expressamente contemplado no presente Acordo, bem como,
caso seja de interesse a realizacdo da Transacao, este Acordo ndo determina qualquer de
seus termos, condicdes ou contrato; e (i) as Informacdes Confidenciais e a sua
disponibilizacdo nos termos deste Acordo ndo constituem qualquer oferta, proposta ou pré-
contrato.

2. As Partes, neste ato, reconhecem e declaram que as Informacdes Confidenciais séo e
permanecerao de propriedade da Parte Reveladora e que a sua divulgacéo a Parte Receptora
nao confere quaisquer direitos sobre tais Informagdes Confidenciais, com exce¢ao daqueles
contidos neste Acordo.

7. PRAZO

1. Este Acordo entrarda em vigor na data de sua assinatura e assim permanecera pelo
prazo de 5 (cinco) anos.

2. Exceto se de outra forma estabelecido em qualquer contrato escrito definitivo que vier
a ser celebrado pelas Partes em relacdo a Transacdo, as obrigacdes estabelecidas neste
Acordo continuardo em vigor até que todas as InformacfOes Confidenciais tenham sido
inutilizadas pela Parte Receptora e/ou devolvidas por ela a Parte Reveladora.

8. DISPOSICOES GERAIS
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1. Capacidade. As Partes declaram possuir plena capacidade e legitimidade para celebrar
este Acordo, estando devidamente representadas e autorizadas na forma de seus respectivos
atos constitutivos.

2. Execucédo Especifica. O presente acordo de confidencialidade constitui titulo executivo
extrajudicial, conforme prevé o artigo 784, Ill, do Codigo de Processo Civil, podendo ser
executado no todo, ou em qualquer de suas clausulas isoladamente.

3. Comunicacfes. As Partes concordam que todas as (i) comunicacdes relativas a
Transacao, (ii) solicitacbes de informacdes adicionais, (iii) solicitagbes de visitas as
propriedades das Partes e de reuniées com a administracdo das mesmas, e (iv) discussoes
ou questdes relativas a procedimentos a serem seguidos em relacdo a Transagdo serao
submetidas ou dirigidas exclusivamente aos representantes designados pelas Partes, por
escrito.

1. Todas as demais comunicacdes referentes a este Acordo deverdo ser enviadas por
escrito, podendo ser entregues: (i) pessoalmente ou por courier, servico de entregas
internacional ou carta registrada; ou (ii) por fax, e-mail ou telegrama, para os enderecos
listados na qualificacdo das partes (ou numeros de fax) ou para qualquer outro endereco (ou
namero de fax) que qualquer Parte possa vir a determinar, mediante aviso a outra Parte nos
termos desta Clausula. Todos os avisos serdo eficazes a partir de seu recebimento.

4, Custos e Despesas. Cada uma das Partes arcara com todos 0s seus custos e despesas
incidentes na divulgacéo e analise das Informac¢des Confidenciais e preparacdo do presente
Acordo, bem como, em todos 0s custos e despesas incidentes na execu¢ao das respectivas
obrigacdes contidas no presente, que devam ser executados ou obedecidos por qualquer das
Partes, incluindo os honorarios, despesas e desembolsos de seus advogados e consultores,
exceto se disposto de outra forma em instrumento préprio celebrado entre as Partes.

5. Alteracdes. Este Acordo somente podera ser alterado mediante acordo entre as partes
reduzido a termo em documento escrito, datado, assinado pelas Partes e na presenca de duas
testemunhas.

6. Irrevogabilidade, Cessdo e Sucessores. O presente Acordo é celebrado em caréater
irrevogavel e irretratavel e, observados os seus termos, obriga as Partes e seus sucessores
a qualquer titulo, ndo podendo ser cedido, total ou parcialmente, por qualquer uma das Partes,
sem o prévio e expresso consentimento das outra Parte.

7. Acordo Integral. Este Acordo constitui 0 acordo integral entre as Partes com relagéo ao
seu objeto, cancelando e substituindo todos e quaisquer entendimentos e contratos
celebrados entre as Partes com relagéo as Informacgfes Confidenciais.

8. Renuncia. A aceita¢do, por qualquer das Partes, do eventual descumprimento de
guaisquer termos ou condi¢cdes aqui estabelecidas nédo sera entendida como rendncia ou
novagao e constituirda mera tolerancia, ndo devendo prejudicar o direito das Partes de fazer
valer integralmente, a qualquer tempo, quaisquer das obrigacdes assumidas neste Acordo.

9. Divisibilidade. Se qualquer termo, compromisso, condi¢éo ou disposicéo deste Acordo
vier a ser julgado ilegal, invalido ou inexequivel, no todo ou em parte, referido termo ou
disposicao sera considerado como néo fazendo parte deste Acordo, ndo devendo, no entanto,
a exequibilidade dos demais termos e disposi¢cdes contidas neste Acordo ser afetada. Ainda,
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Assim,

comprometem-se as Partes, de boa-fé, a substituir a disposi¢cdo afetada por outra que, na
melhor forma possivel, produza o mesmo efeito pretendido pela disposi¢ao original.

10. Assinatura Digital. As partes aceitam integralmente que as assinaturas do presente
instrumento serao realizadas através da Ferramenta de Assinatura Digital, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 10 da MP 2.200-2/2001, sendo o presente Contrato irrevogavelmente
considerado, por todos que o assinam, como prova documental e titulo executivo extrajudicial,
para todos os fins e efeitos.

1. As partes declaram que tem ciéncia e reconhecem que a Ferramenta de Assinatura
Digital escolhida atende aos mais altos niveis de autenticacdo de signatarios e a rigorosos
padrdes de seguranca e conformidade legal, garantindo seguranca e validade juridica, em
estrita observancia as Leis Brasileiras que regem o assunto.

11. LeiAplicavel e Resolucdo de Conflitos. Este Acordo é regido e interpretado de acordo
com as leis da Republica Federativa do Brasil. Fica eleito o Foro da Comarca de Séao
Paulo/SP, , para conhecer de qualquer litigio oriundo do presente Contrato, renunciando a
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

por estarem justas e acordadas, firmam as partes o presente instrumento, o que fazem

juntamente com as testemunhas ao final assinadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

[e]/[e], [] de [e] de 20[e].

[e] [e]
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO Il
CONTRATO PARA EXECUCAO DE PROJETO PILOTO

Sao partes no presente Contrato para Execugao de Projeto Piloto (“Contrato”):

CONCESSIONARIA LINHA UNIVERSIDADE S.A., pessoa juridica de direito privado, com sede
na Rua Olimpiadas, n°® 134, 11° Andar, Condominio Alpha Tower, Vila Olimpia, CEP 04551-000,
Sé&o Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 35.588.161/0001-22, neste ato representada na
forma do seu Estatuto Social, doravante denominada (“LINHA UNI"), e,

[EMPRESA] pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° [¢], estabelecida na
cidade de [*], Estado de [+], na [*], n° [], CEP: [*], neste ato representada por seus representantes
legais, doravante denominada simplesmente “PARTICIPANTE”;

LINHA UNI e PARTICIPANTE, doravante denominadas individualmente como “PARTE” e,
quando em conjunto, como “PARTES” resolvem celebrar o presente Contrato para Execucao de
Projeto Piloto (“Contrato”), nos termos e condigbes a seguir especificados:

CONSIDERANDO QUE:

i.A LINHA UNI é responsavel pela retomada da Linha 6 — Laranja do Metré do Estado
de Sao Paulo, através de uma Parceria Publico Privada (PPP) firmada com o Governo
do Estado de Sao Paulo, através da Secretaria de Estado dos Transportes
Metropolitanos — STM ("Projeto Linha 67);

ii. Atualmente, o Projeto Linha 6 é considerado o maior projeto de infraestrutura da
Ameérica Latina;

iii.Em razdo de sua complexidade, durante a execucdo do Projeto Linha 6, séo
encontrados diversos desafios relacionados a sustentabilidade durante a construcéo e
operacédo da Linha 6 — Laranja (“Desafios”);

iv. Desta forma, para solu¢cdo dos Desafios, a LINHA UNI, em parceria com a empresa
Innoscience Consultoria em Gestdo da Inovacao Ltda., lancou o projeto denominado
“UNION”, consistente em programa de conexado com startups, visando solucdes para os
Desafios além diversas areas de sua atividade empresarial (doravante “Programa”),
conforme regulamento disponivel a PARTICIPANTE.

v.O Programa consiste em 5 (cinco) fases, descritas e caracterizadas no regulamento.
As trés primeiras fases do Programa, denominadas “Inscricdes”, “Pitch” e “Imersao”,
encontram-se encerradas, restando, ainda, a fase “Piloto” para conclusdo da 42 Fase do
Programa (“4? Fase”);

vi.a PARTICIPANTE figura dentre as empresas selecionadas para a 42 Fase, devendo,
assim, desenvolver e executar projeto Piloto, de acordo com o Desafio (conforme
definicdo abaixo), sem que haja qualquer compromisso de celebracdo de futuro de
contrato comercial entre as Partes, ainda que os resultados do Piloto sejam positivos.

1. OBJETO
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1. DESAFIO DA PARTICIPANTE (“Desafio”): A PARTICIPANTE devera atender,
em seu Desafio, aos seguintes requisitos, visando solucionar o problema apresentado pela
LINHA UNI [DESCREVER O DESAFIO]

1. Na execucdo do Piloto, em atendimento ao Desafio, a PARTICIPANTE
reconhece que deve atender a toda a legislacao brasileira aplicavel, inclusive, mas nao
limitada, a direitos de propriedade intelectual de terceiros e a protecdo dos dados
pessoais eventualmente tratados em suas atividades.

2. A PARTICIPANTE reconhece que a celebracéo deste Contrato é requisito para
a sua participacao na 42 Fase e para o desenvolvimento do Desafio, e que a celebracéo deste
Contrato ndo afasta a necessidade de cumprimento do previsto no regulamento, cujas regras
séo incorporadas ao presente instrumento.

3. Uma vez concluido, o Piloto seré objeto de futura apreciacdo e julgamento por
parte da LINHA UNI, nos termos do regulamento, sendo que ndo ha qualquer compromisso
da LINHA UNI em celebrar contrato comercial futuro com a PARTICIPANTE, ainda que os
resultados do Piloto sejam positivos.

2. PRAZO

1. O Piloto devera ser desenvolvido, concluido e entregue pela PARTICIPANTE
até [+)/[*)/[], de acordo com o cronograma do Programa, ou em outro prazo que vier a ser
assinalado expressamente, por escrito, pela LINHA UNI, sob pena de eliminacdo da
PARTICIPANTE, nos moldes estabelecidos nos itens da clausula 7 do regulamento.

2. As PARTES poderdo, de matuo e comum acordo, ajustar a prorrogacdo do
prazo estabelecido na clausula 2.1 supra, mediante termo de aditamento a este Contrato, caso
haja interesse reciproco neste sentido.

3. Nenhuma PARTICIPANTE fez ou fard nenhum investimento significativo para
participar do Programa e da 42 Fase e, por isso, reconhece que nao lhe é e nem lhe sera
devido nenhum valor pela LINHA UNI no caso de encerramento antecipado do Programa.

3. PRELIMINARES E DECLARACOES

1. A participacdo no UNION serad realizada em estrita conformidade com o
regulamento e a legislacdo vigente, com as disposicdes deste Contrato e seus Anexos, 0S
guais sao parte integrante e indissociavel do Contrato.

2. A PARTICIPANTE se compromete a cumprir toda a legislacdo federal e os
Pactos Internacionais aderidos pelo Brasil, em especial o artigo 5° da Constituicdo Federal,
de maneira a tratar todos de maneira igualitaria, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade.

3. A PARTICIPANTE devera respeitar a proibicdo do trabalho noturno, perigoso e
insalubre a menores de 18 anos, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicao de aprendizes, a partir de 14 anos, conforme estabelecido no artigo 7°, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.
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4.2.

4. A PARTICIPANTE declara e garante que as atividades a serem exercidas sob
esse Contrato serdo prestadas:

i.Com o mais alto grau de diligéncia e cuidado e segundo as técnicas condizentes com
a pericia e cuidados esperados de profissionais especializados, devidamente
qualificados e experientes na execucdo dos servicos, obedecendo as legislacdes
vigentes.

ii. De forma condizente com seu objeto social, garantindo e declarando que seu objeto
social € compativel Desafio ora contratado, bem como é devidamente qualificada e
registrada perante os 6érgdos competentes e que preenche 0s requisitos necessarios a
completa execucao do escopo do presente Contrato.

5. A PARTICIPANTE declara e garante conhecer e concordar totalmente com o
escopo deste Contrato, ndo cabendo nenhum pleito futuro por alegacéo de desconhecimento
do Desafio ou condi¢des ora ajustadas.

6. A PARTICIPANTE declara e garante que as condicbes acima foram
consideradas no valor, qualidade e prazo orgados e contratados, ndo podendo estas, em caso
algum, constituirem fundamento de reclamacéao por parte da PARTICIPANTE a que titulo e/ou
natureza for.

4. VALOR DE IMPLANTACAO DO PILOTO

1. Para implantacdo do Piloto, a LINHA UNI efetuara pagamento(s) a
PARTICIPANTE no valor total de R$[a ser definido no momento de validacdo da proposta
comercial para execucéao do piloto], a ser pago pela LINHA UNI conforme Proposta Comercial
a ser validada e aprovada pelas PARTES, e que passara a fazer parte integrante deste
Contrato.

O pagamento sera realizado pela LINHA UNI no prazo de [30] (trinta) dias corridos contados

a partir da data de emissdo da Nota Fiscal e/ou Nota de Débito, salvo nos casos em que as
PARTES pactuarem diferentemente na Proposta Comercial.

4.3.

Independentemente da forma ajustada na Proposta Comercial, a PARTICIPANTE tem

conhecimento de que a LINHA UNI, em virtude de normas e procedimentos internos, realiza
pagamentos apenas nos dias 10 (dez) e 25 (vinte e cinco) de cada més (referidos individualmente
“‘Dia de Pagamento” e, em conjunto, “Dias de Pagamento”), estabelecido que (i) os pagamentos
cujos vencimentos ndo coincidirem com os Dias de Pagamento serdo automaticamente
prorrogados para o Dia de Pagamento mais préximo e (ii) os Dias de Pagamento em dia nao util
serdo automaticamente transferidos para o dia Gtil imediatamente subsequente, salvo se acordado
pelas PARTES de forma distinta.

4.4. Para o pagamento via transferéncia ou depdésito bancario, a PARTICIPANTE devera enviar,
juntamente com a Nota Fiscal de servicos e/ou Nota de Débito, uma declaragdo em papel
timbrado, autorizando expressamente que o pagamento ocorra em Banco, Agéncia e Conta
Corrente a ser oportunamente indicada por ela. Esta declaracédo devera ser carimbada e assinada
pelo representante legal ou procurador autorizado da PARTICIPANTE, sob pena de a LINHA UNI
nao efetuar o pagamento na data prevista, prorrogando o pagamento até que a declaragcéo seja
apresentada. Igual postergacdo poderd ocorrer se a PARTICIPANTE atrasar o envio da fatura
para pagamento.
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1. O comprovante de transferéncia bancaria corresponde ao termo de quitacdo da
PARTICIPANTE com relacdo ao pagamento do Piloto pela LINHA UNI.

5. E vedado & PARTICIPANTE emitir ou descontar duplicatas, negociar os
recebiveis decorrentes deste Contrato ou ainda apresentar qualquer titulo a protesto, sob
pena de incorrer, em qualquer destas hipoteses, em infracdo de natureza grave e sujeitar-se
a rescisdo deste Contrato, culminada com multa equivalente ao dobro do valor do titulo emitido
ou do recebivel negociado.

6. Estéo incluidos no valor pago pela LINHA UNI todos os tributos incidentes sobre
o Piloto.
7. Toda a comunicacdo da PARTICIPANTE associada ao envio de notas fiscais,

notas de débito ou demais documentos financeiros deverao incluir o departamento CEDOC
(cedoc@linhauni.com.br).

5. OBRIGACOES DAS PARTES

1. Além das demais obrigacdes previstas neste Contrato, a PARTICIPANTE se
obriga a:

i.desenvolver, sob sua responsabilidade, conta e risco, o Piloto na area especificada no
Desafio, de acordo com: (i) a proposta de Piloto previamente enviada a LINHA UNI; e (ii)
prova de conceito realizada na fase precedente do Programa, denominada “Imersao”;

ii.manter os seus profissionais, quando nas instalacdes da LINHA UNI, com cracha,
treinados e orientados sobre as normas de seguranca, procedimentos, politicas e
padrdes internos da LINHA UNI;

iii.cumprir com os valores e principios preservados e praticados pela LINHA UNI, dentre
0s quais os especificos de responsabilidade social, tais como proibicdo do trabalho
infantil, a pratica de relacdes de trabalho adequadas e respeito ao meio ambiente;

iv.responsabilizar-se pela execucdo do Piloto, cumprindo, no desempenho de suas
atividades, com toda a legislacao brasileira aplicavel;

v.zelar, no desenvolvimento do Piloto, pelo nome, imagem e marca da LINHA UNI,
abstendo de realizar quaisquer condutas capazes de prejudicar a imagem da LINHA UNI
perante o mercado ou o publico em geral;

vi.adotar, desde a fase de concepcdo do Piloto, todas as medidas técnicas e
administrativas necessarias para atendimento da legislacao aplicavel sobre protecdo de
dados pessoais, inclusive a Lei Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protegao de
Dados”) e demais legislacdes setoriais ou gerais aplicaveis; e,

vii.ndo utilizar nome, imagem e marca da LINHA UNI para fins publicitarios ou comerciais
sem a expressa e escrita autorizagao da LINHA UNI.

5.2. Além das demais obrigacdes previstas neste Contrato, a LINHA UNI se obriga a:

i.pagar ao Participante, a titulo de implantacéo do Piloto, os valores previstos na
Clausula 32 acima; e
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ii. respeitar, no desenvolvimento do Projeto, toda a legislacao brasileira aplicavel, bem
como as condi¢cdes estabelecidas no regulamento.

6. RESPONSABILIDADE DA PARTICIPANTE

1. A PARTICIPANTE se obriga a indenizar integralmente a LINHA UNI por todo e
gualquer dano gerado a LINHA UNI em virtude do Piloto, incluindo quaisquer perdas e danos
causados a terceiros, reconhecendo, desde j4, o direito da LINHA UNI & denunciacéo da lide,
nos termos do artigo 125, Il, do Cédigo de Processo Civil.

7. PROPRIEDADE INTELECTUAL

1. A PARTICIPANTE declara conhecer a legislacdo que rege a propriedade
intelectual, assumindo integral responsabilidade pela execuc¢éo do Piloto, obrigando-se por si,
Seus prepostos e representantes, sob as penas da Lei, por eventual violacdo a direito de
terceiros, incluindo infracdes relacionadas a direito do autor ou caracterizacao de plagio.

2. Observado o previsto no regulamento, a PARTICIPANTE devera
responsabilizar-se, perante a LINHA UNI e terceiros, pela autoria, originalidade e legalidade
de qualquer material ou conteido que disponibilize no desenvolvimento das atividades do
Piloto, obrigando-se a manter a LINHA UNI indene de quaisquer a acdes ou reclamacdes de
terceiros, em toda e qualquer hipétese, reconhecendo, ainda, o direito da LINHA UNI a
denunciacao da lide, em caso de acdes judiciais questionando os direitos de propriedade
intelectual envolvidos no Piloto, nos termos do artigo 125, Il, do Cadigo de Processo Civil.

3. Caso a LINHA UNI seja demandada extrajudicialmente ou judicialmente, seja
por guem e a que titulo for, em decorréncia de atos praticados pela PARTICIPANTE no ambito
do Programa, a PARTICIPANTE devera indenizar a LINHA UNI por toda e qualquer perda ou
dano sofrido por ela e sera responsabilizada por todos os custos e despesas incorridos para
a defesa ou o resguardo dos direitos e interesses da LINHA UNI.

4. A propriedade de todo e qualquer material, produto ou programa desenvolvido
pela PARTICIPANTE em virtude do Piloto, pertence a LINHA UNI, motivo pelo qual a
PARTICIPANTE lhe cede todos os direitos sobre todos e quaisquer materiais desenvolvidos
em virtude do Piloto (“Material”), permitindo a LINHA UNI a livre exploracéo exclusiva de tais
Materiais, inclusive para fins comerciais, sem que qualquer valor adicional seja devido a
Parceira.

8. DESVINCULACAO DE RESULTADOS

1. Ainda que ocorra a avaliacao positiva do Piloto, a LINHA UNI reserva-se o direito
de néo efetivar a contratagéo da PARTICIPANTE, declarando-se esta, em carater irrevogavel
e irretratavel, plenamente ciente e de acordo com esta condigdo, uma vez que tal premissa ja
havia sido consignada na clausula 6.2 do regulamento do Programa.

2. Na hipdtese da nao efetivacdo da contratacdo pela LINHA UNI, por qualquer
motivo, as partes obrigam-se a firmar o correspondente termo de quitacéo de seus direitos e
obrigacdes, ao final do Piloto.

9. PREMISSAS PARA FUTURO CONTRATO
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1. Apbs a avaliagdo do Piloto no final da 42 Fase do Programa pela LINHA UNI, a
LINHA UNI podera, a seu exclusivo critério, convidar a PARTICIPANTE para formalizar
“Contrato de Prestacéo de Servigos”, o qual contera todas as clausulas, termos e condi¢des
da contratacdo especifica e passara a reger integralmente a relacéo entre as partes.

10. CONFIDENCIALIDADE

1. A LINHA UNI e a PARTICIPANTE se comprometem a manter absoluto sigilo
sobre as Informacdes Confidenciais a que tiverem acesso em raz&o de sua participagdo no
Programa, ou em funcéo deste Contrato.

2. Serao consideradas “Informagdes Confidenciais”:

i. Informacdes sobre este Contrato e o regulamento, salvo aquelas que ja forem de
dominio publico;

ii. Dados Cadastrais e Dados Pessoais coletados em virtude deste Contrato;

iii. Informacdes verbais e/ou por escrito, contidas em arquivos eletrénicos ou
documentados por escritos, obtidas em reuniées com a LINHA UNI, parceiros de
negocios e outras partes envolvidas no Programa, incluindo documentos, relatérios,
arquivos; informacGes derivadas, decorrentes ou relacionadas as Informacdes
Confidenciais, recebidas na forma desta clausula; ou

iv. Informagdes econdmico-financeiras a respeito das atividades da LINHA UNI e/ou suas

Coligadas ou das empresas participantes, como balanco patrimonial, balancetes
mensais, mapa de endividamento, faturamento previsto, informagcdes eventualmente
fornecidas sobre seus produtos, empregados, planos de negdcio ou de operacdes, e
outras informacdes financeiras e contabeis da LINHA UNI; ou

v.Toda e qualquer informacgéo referente a LINHA UNI seus Acionistas, Parceiros de
Negécio seus clientes, empresas controladas, controladoras ou sociedades sob controle
comum ("Afiliadas"), bem como a todas as empresas que compdem o grupo econdmico,
bem como aos seus respectivos negocios, incluindo-se, mas sem limitacéo a estes itens,
0s segredos comerciais e/ou informacdes financeiras, operacionais, econdmicas,
técnicas, juridicas, planos e planejamentos de negdcios, projetos, marketing, know-how,
informagdes comerciais e/ou relacionadas a clientes, planos comerciais, atividades
promocionais, tecnologia (tais como: sistemas, acessos, simuladores tipo GTM — Go To
Market, etc.), além de outros negécios que, de modo geral, sejam restritos, internos e de
desconhecimento publico.

3. Caso a PARTICIPANTE viole as obrigacfes de confidencialidade previstas
neste Contrato, a PARTICIPANTE reconhece que sera automaticamente excluida do
Programa e devera indenizar integralmente a LINHA UNI, suas Afiliadas e quaisquer terceiros
por eventuais perdas e danos sofridos.

11. DAS OBRIGACOES LEGAIS E ETICAS

1. A PARTICIPANTE declara neste ato, por si e por seus administradores,
funcionarios, representantes e terceiros que ajam em seu nome, direta ou indiretamente, que
tem conhecimento da legislacéo brasileira anticorrupcao, de prevencao a lavagem de dinheiro
e antitruste, incluindo, mas nao se limitando, as leis n°. 9.613, de 3 de margo de 1998 (“Lei
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sobre os crimes de Lavagem de Dinheiro”), lei n°. 12.846, de 1° de agosto de 2013 (“Lei
Anticorrupgao”), decreto federal n°. 8.420, de 18 de margo de 2015, (“Decreto Anticorrupgao”),
lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992 (“Lei de Improbidade Administrativa”), lei n°. 12.529 de 30
de novembro de 2011 (“Lei do CADE”), lei n® 12.813 de 16 de maio de 2013 (“Lei de Conflitos
de Interesses”), em conjunto denominadas as “Regras Anticorrupgdo Brasileiras”, e suas
respectivas regulamentacdes, inclusive nos locais de atuacdo da PARTICIPANTE, conforme
em vigor nesta data, obrigando-se a cumprir integralmente com seus dispositivos e a fazer
com que seus administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia e cumpram as
referidas regulamentacdes, mediante a abstencdo de qualquer atividade que constitua ou
possa constituir uma violacdo das Regras Anticorrupcao Brasileiras.

2. A PARTICIPANTE declara neste ato, por si e por seus administradores,
funcionarios, representantes e terceiros que ajam em seu nome, direta ou indiretamente, que
nao esta envolvida, é investigada ou responde a processo judicial e/ou administrativo que trate
de qualquer ato que possa constituir uma violagcao das Regras Anticorrupcao Brasileiras.

3. A PARTICIPANTE, por si e por seus administradores, empregados, agentes,
representantes, socios, ou quaisquer outros terceiros que ajam em seu nome, direta ou
indiretamente, obriga-se a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecucdo do
presente Contrato, de forma ética e em conformidade com as Regras Anticorrupcao
Brasileiras. Na execucao deste Contrato, a PARTICIPANTE declara e garante que nem a
PARTICIPANTE, nem qualquer de seus administradores, empregados, agentes,
representantes, terceiros ou sdcios irdo dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o
pagamento de, direta ou indiretamente, dinheiro ou qualquer coisa de valor a qualquer
autoridade governamental, partido politico ou candidato a cargo politico, empregado de
empresa detida ou controlada pelo Estado, empregado de organizacao internacional publica,
consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar
gualquer ato, decisdo ou omissdo em atuar de agente ou do governo, ou para assegurar
qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdécios para qualquer pessoa ou que violem as
Regras Anticorrupcao Brasileiras.

4, A PARTICIPANTE, por si e por seus administradores, empregados, agentes,
representantes, e seus socios, bem como quaisquer terceiros com quem mantenha relacdes
comerciais para satisfacdo do objeto deste Contrato, obriga-se a reportar a LINHA
UNI qualquer ocorréncia, investigacdo e/ou alegacdo de ocorréncia, envolvendo suas
operacBes ou funcionarios e terceiros da empresa, relacionada aos atos vedados pelas
Regras Anticorrupcao Brasileiras.

5. A PARTICIPANTE obriga-se a indenizar e isentar a LINHA UNI por todos e
quaisquer danos ou perdas, incluindo multas, custos, obrigacbes de reparacdo de danos,
taxas, juros, honorarios advocaticios ou outras responsabilidades que venham a ser incorridas
pela LINHA UNI em conex&o com, ou que venham a surgir a partir de (i) investigacao sobre
a LINHA UNI , ou (ii) qualquer litigio ou outro procedimento judicial ou administrativo em face
da LINHA UNI, em qualquer dos casos que tenha sido originado a partir de qualquer agéo ou
omissdao da PARTICIPANTE, diretamente, ou por meio de seus administradores,
empregados, agentes, representantes, terceiros ou sOcios, e que representem uma violacao
da Regras Anticorrupc¢ao Brasileiras.

6. A PARTICIPANTE declara-se ciente que o presente Contrato e quaisquer outros
contratos firmados com empresas do Grupo da PARTICIPANTE poderédo ser rescindidos
imediata e unilateralmente, de boa-fé e independente de aviso prévio, sem qualquer 6nus ou
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penalidade, em caso de violagdo as clausulas 10.1 a 10.4, sendo a PARTICIPANTE
responsavel por eventuais perdas e danos.

7. A PARTICIPANTE declara-se ciente que o presente Contrato e quaisquer outros
contratos firmados com empresas do Grupo da PARTICIPANTE poderdo ser rescindidos
imediata e unilateralmente, de boa-fé e independente de aviso prévio, sem qualquer 6nus ou
penalidade, em caso de suspeita razoavel de violagédo as clausulas 10.1 a 10.4, que possa
causar danos comerciais, financeiros ou a imagem da LINHA UNI, inclusive em decorréncia
de inicio de investigacdo ou ajuizamento de processos administrativos ou judiciais contra a
PARTICIPANTE que sejam relacionados a potencial violagdo das Regras Anticorrupcao
Brasileiras.

12. DA INEXISTENCIA DE VINCULO

1. As PARTES séo independentes e ndo existe qualquer vinculo entre elas, sendo
certo que nenhuma disposicado deste Contrato podera ser interpretada no sentido de criar
qualquer vinculo societario ou empregaticio entre as PARTES.

2. Ainda, o Contrato ndo constitui uma sociedade, associagao, joint venture,
parceria ou outro relacionamento comercial formal ou ente de qualquer natureza, e tampouco
constitui obrigacdo de formacédo de qualquer um desses relacionamentos ou entes. Cada
PARTE atua e permanecera atuando de forma independente e ndo constitui representante da
outra PARTE.

3. Cada PARTE é responsavel pelos seus funcionarios, representantes ou
prepostos, bem como pelas respectivas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, acidentarias
e fiscais, em raz&o deste Contrato.

13. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

1. As PARTES, no ambito deste Contrato, declaram que cumprem toda legislacao
aplicavel sobre privacidade e protecéo de dados, incluindo, mas nao se limitando a Lei Federal
n° 13.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢cao de Dados” ou “LGPD”), a Lei n° 12.965/2014 (“Marco
Civil da Internet”) e o Decreto n°® 8.771/2016. Para fins deste Contrato, “Dados Pessoais”,
“Tratamento”, “Titular” “Controlador” “Operador”’ e “Incidente” terdo o mesmo significado
determinado na LGPD.

2. As PARTES deverdo manter sigilo em relacédo aos Dados Pessoais transmitidos
entre si em razdo deste Contrato, nos termos da clausula 9 deste instrumento. As PARTES
assumem a responsabilidade pelos atos praticados pelas pessoas (sejam elas fisicas ou
juridicas) que envolverem no Tratamento dos Dados Pessoais, devendo garantir que estas
estejam sujeitas ao dever de confidencialidade, bem como devidamente instruidas e
capacitadas para o Tratamento destas informacdes.

3. A PARTICIPANTE e a LINHA UNI reconhecem que atuam como Controladoras
de Dados Pessoais, autbnomas e independentes, nos termos da LGPD, cada qual
respondendo pelas atividades de Tratamento a que tenham ingeréncia, incluidas aquelas
conduzidas por seus Operadores, quando o caso.

13.3.1. Em nenhuma hipétese uma Parte sera responsabilizada pelo Tratamento de Dados
Pessoais realizado pela outra, havendo entre elas divisado total de responsabilidades.
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13.3.2. Em caso de Tratamento irregular de Dados Pessoais que seja exclusivamente
atribuivel a uma das PARTES, ser& esta a unica responsavel por qualquer dano (direto ou
indireto) decorrente de tal tratamento, incluindo situa¢des de incidente de seguranga, sendo
garantida a denunciacdo da lide caso uma PARTE seja demanda por qualquer pessoa,
autoridade ou entidade publica ou privada em razdo do Tratamento de Dados Pessoais
realizada pela outra, sem prejuizo das disposicbes contidas na clausula 5.1 deste
instrumento.

4. As PARTES deverdo empregar medidas técnicas e administrativas aptas a
garantir a seguranca dos Dados Pessoais decorrentes do presente Contrato contra situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, difusdo, comunicagcdo ou acesso nao
autorizado (“Incidentes”), observando a necessidade de comunicagdes ou notificagdes a
titulares e autoridades competentes caso sejam constatados eventos desta natureza, nos
termos da legislacéo e regulamentacéo aplicavel, inclusive o artigo 48 e ss. da LGPD.

13.4.1. APARTICIPANTE se compromete a comunicar a LINHA UNI os casos constatados
ou suspeitos de Incidentes envolvendo Dados Pessoais. A comunicagdo deve conter os
mesmos elementos relacionados no artigo 48 §1° da LGPD e ser entregue em até 48
(quarenta e oito) horas a contar da ciéncia pela PARTICIPANTE.

5. Caso a PARTICIPANTE receba requisicbes provenientes de Titulares ou
guaisquer terceiros (inclusive autoridades publicas) em relacdo aos Dados Pessoais que
sejam controlados pela LINHA UNI, devera a Participante comunicar tal fato a LINHA UNI,
para que ela adote todas as medidas cabiveis para atender tais solicitacdes.

1. Caso a PARTICIPANTE esteja legalmente impossibilitada de dar ciéncia a
LINHA UNI, dever4d atender ao comando (desde que licito), informando sobre a
providéncia adotada na primeira oportunidade possivel.

2. Em qualquer hipétese, a PARTICIPANTE, dentro de suas possibilidades e nos
limites deste Contrato, se compromete a auxiliar a LINHA UNI no atendimento de
solicitacdes dos Titulares de Dados Pessoais ou de terceiros, bem como no auxilio a
realizacdo de eventuais atos de conformidade, como a realizacdo de relatérios de
impactos e avaliacdes de risco, inclusive com o subsidio de informacfes e documentos
que se mostrarem razoavelmente necessarios.

6. Ao término do Contrato, a PARTICIPANTE se compromete a devolver
integralmente os Dados Pessoais transmitidos pela LINHA UNI em razéo do Contrato, com a
subsequente eliminacdo de eventuais cépias, salvo se de outra forma for licitamente pactuado
entre as Partes ou se aplicaveis obrigacbes legais e regulatérias que demandem o
armazenamento por tempo adicional.

1. As disposicdes contidas na clausula 13 deste Contrato permanecerao vigentes
enquanto persistir qualquer atividade de Tratamento de Dados Pessoais transmitidos em
razao do presente instrumento.

14. OBRIGACOES, DIREITO DE RETENCAO E COMPENSACAO

1. A PARTICIPANTE obriga-se a apresentar a LINHA UNI, quando esta a solicite,
prova adequada do cumprimento de qualquer obrigacéo prevista no presente Contrato.
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2. Assiste a LINHA UNI o direito de retencdo e de compensacdo, o que a
PARTICIPANTE expressamente reconhece e aceita, entre os créditos existentes entre aquela
e esta, podendo fazer operar o mesmo nos pagamentos devidos a PARTICIPANTE.

3. A LINHA UNI podera substituir-se a PARTICIPANTE no cumprimento de
qgualquer das obrigacdes deste Contrato que se encontrem por cumprir, por inteira conta da
PARTICIPANTE, e podera deduzir e reter, nesses casos, quaisquer pagamentos a efetuar
para a PARTICIPANTE.

4, Existindo Reclamacao Trabalhista ou Acédo Judicial em curso em razdo do
escopo do presente Contrato, contra a LINHA UNI por ato imputado a PARTICIPANTE, o
valor da causa sera retido da fatura de pagamento em aberto até o transito em julgado da
acédo e/ou a liquidacdo do débito pela PARTICIPANTE.

5. A LINHA UNI tem direito de regresso contra a PARTICIPANTE, caso |Ihe seja
aplicada qualquer penalidade pela LINHA UNI, ou exigida por este ou por terceiros qualquer
indenizacdo em razdo de defeituosa execucdo dos trabalhos objeto deste Contrato ou
descumprimento e/ou violagédo da legislacdo vigente, direito esse que pode ser exercido por
deducédo nos pagamentos devidos a PARTICIPANTE no ambito do presente Contrato.

15. FORCA MAIOR

1. Conforme disposto no artigo 393 do Cédigo Civil vigente, nenhuma das PARTES
respondera pelo descumprimento de suas obrigacdes quando o respectivo cumprimento
tenha sido impedido ou atrasado por eventos comprovadamente caracterizados como de forca
maior.

2. Em caso de forca maior, a PARTE afetada devera enviar uma notificacdo
comunicando a outra PARTE, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia da
forca maior, enumerando e comprovando as medidas que estdo sendo ou serdo adotadas
para minimizar os efeitos e as consequéncias da for¢ca maior sobre a execucéo do Contrato.

3. Cada PARTE sera responsavel por suas préprias perdas e danos, incluindo os
custos incorridos durante o periodo em que perdurar o evento de forca maior. Os prazos
contratuais efetivamente impactados pelo evento de forga maior serdo prorrogados pelo
mesmo periodo em que perdurar o evento de Forca Maior.

4, Cessada a forca maior, os seus efeitos e consequéncias, as PARTES
assegurardo a retomada da execucdo do Contrato, cumprindo com as suas respectivas
obrigacdes, dentro do prazo de 48 horas, contados a partir da notificagdo da LINHA UNI.

5. Se a forga maior impedir o cumprimento integral deste Contrato e seus efeitos
persistir por um periodo superior a 60 (sessenta) dias, qualquer das PARTES podera optar
pela rescisdo do Contrato, de acordo com o disposto na clausula de rescisao do Contrato.

6. N&o serdo considerados eventos de forca maior:
i.Greves e/ou interrupgOes trabalhistas de qualquer natureza, protestos, atos de

vandalismo e bloqueios, causados por empregados e subcontratados da
PARTICIPANTE;
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ii. Decretacdo de faléncia, insolvéncia civil, liquidagdo, recuperacao judicial ou
extrajudicial, dificuldades econdmicas ou financeiras de qualquer das PARTES;

iii. Descumprimentos dos prazos contratuais, salvo se decorrente exclusivamente de
eventos de Forca Maior, e/ou erros da PARTICIPANTE;

iv. Acao de autoridade governamental, de qualquer natureza, que pudesse ter sido evitado
pela PARTE afetada através do cumprimento da lei aplicavel.

16. DA RESCISAO DO CONTRATO

1. Para além dos casos previstos na Lei e no presente Contrato, a LINHA UNI ter&
o direito de rescindir o presente Contrato sempre que se verifigue alguma das seguintes
situacgoes:

i.Se a PARTICIPANTE néo der andamento compativel a execucdo do objeto deste
Contrato, de modo a poder conclui-los nos prazos previstos no presente Contrato ou em
quaisquer outros documentos aceitos pelas PARTES;

ii. Se a PARTICIPANTE suspender, sem justificativa contratual ou legal, a prestagéo do
escopo deste Contrato na sua totalidade ou em parte;

iii. Descumprimento das disposi¢cdes legais e regulamentares em vigor pertinentes aos
colaboradores e/ou eventuais subcontratados ao seu servico, bem como aos
procedimentos da LINHA UNI;

iv.Declaracdo de faléncia ou instauracdo de processo especial de recuperacdo da
empresa e protecao dos credores da PARTICIPANTE;

v.No caso de descumprimento, por parte da PARTICIPANTE, de qualquer das suas
obrigacdes ao abrigo deste Contrato e/ou do regulamento, que inviabilize a continuacéo
do Contrato;

vi.No caso de resciséo do Contrato de Concessao, independentemente do motivo;

vii. Nas hipoteses de cessdo deste Contrato ou de quaisquer direitos ou obrigacdes
decorrentes deste Contrato, no todo ou em Parte, pela PARTICIPANTE, em
desconformidade com os termos e condi¢cdes aqui previstos;

viii. Se a PARTICIPANTE acumular multas, cujo valor atinja o valor global do Contrato;

ix. Em caso de forga maior que persista por periodo superior a 60 (sessenta) dias e que
impeca as PARTES de cumprir com suas obrigacdes contratuais.

2. Caso a LINHA UNI pretenda rescindir o presente Contrato, nos termos do
paragrafo anterior, observara o seguinte:

16.2.1. Emitird notificacdo prévia a PARTICIPANTE, comunicando-lhe a intencédo de
rescindir este Contrato, identificando o descumprimento em causa, e concedendo-lhe um
prazo para que providencie a regularizacéo da situacao;
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2. Decorrido esse prazo sem que a situacdo esteja integralmente resolvida, emitira
nova notificagdo, nos termos da qual comunicara a resciséo definitiva do Contrato;

3. Caso as razdes nao sejam relativas a descumprimentos, a primeira notificacao
sera suficiente para fins de rescisdo definitiva do Contrato.

3. Apos a recepcgdo pela PARTICIPANTE da notificagéo referida anteriormente,
esta deverd, de imediato, paralisar todas as atividades que esteja a desenvolver no ambito do
presente Contrato.

4. Os casos previstos na Clausula 16.1 ndo dardo ensejo ao pagamento de
gualquer indenizacdo a PARTICIPANTE, constituindo-se a PARTICIPANTE na obrigacao de
indenizar os danos que a LINHA UNI venha a sofrer, bem como arcar com 0s custos e
encargos adicionais suportados pela LINHA UNI para a conclusdo dos Servicos objeto deste
Contrato.

5. Em caso de rescisdo do presente Contrato por motivos imputaveis a
PARTICIPANTE, a LINHA UNI podera reter o pagamento de quaisquer importancias devidas,
até que apuradas as contas finais da prestacao de servicos.

16.5.1. Em caso de rescisdo do presente Contrato por motivos imputaveis a
PARTICIPANTE e caso ja tenham sido efetuados adiantamento de valores a
PARTICIPANTE, a PARTICIPANTE deverd devolver integralmente os valores
eventualmente recebidos, no prazo de 2 (dois) dias contados da data da rescisdo deste
Contrato.

6. Para além dos casos previstos na Lei, a PARTICIPANTE podera rescindir o
presente Contrato se o0 atraso no pagamento de qualquer quantia que lhe seja contratualmente
devida se prolongar por mais de 60 (sessenta) dias a contar da data de vencimento da
respectiva fatura, devendo neste caso proceder conforme estipulado na Clausula 16.2.

7. A rescisdo do Contrato, independentemente do motivo, ndo elimina ou restringe
o direito de aplicar a PARTE que eventualmente infringiu qualquer das disposi¢des contratuais
as penalidades previstas neste Contrato. Da mesma forma, os direitos das PARTES de aplicar
as penalidades previstas neste Contrato ndo eliminam ou restringem o direito da PARTE
prejudicada de rescindir este Contrato, nos termos previstos na presente Clausula.

17. PENALIDADES E INDENIZACOES

1. Em caso de descumprimento, pela PARTICIPANTE, de suas obrigagbes
estabelecidas neste Contrato, especialmente com relagdo aos prazos de execugcao e
conclusdo dos Servicos conforme especificagdes fornecidas pela LINHA UNI, a
PARTICIPANTE ficara sujeita a retencdo de pagamento pela LINHA UNI, em relagédo ao valor
estabelecido em Contrato, desde a data do efetivo descumprimento até o efetivo cumprimento
da obrigacao inadimplida ou correcao da falta em que a PARTICIPANTE tenha incorrido.

2. A PARTICIPANTE devera defender, isentar e indenizar a LINHA UNI de todas
e quaisquer perdas e danos diretos na proporcao dos prejuizos incorridos pela LINHA UNI
em decorréncia da nao prestacdo ou prestacdo inadequada dos servicos pela
PARTICIPANTE.
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3. A PARTICIPANTE devera responder por todo e qualquer dano e prejuizo
causado a LINHA UNI ou a terceiros na prestacdo do objeto do presente Contrato,
respondendo a PARTICIPANTE como Unico e exclusivo empregador mantendo a LINHA UNI
indene e a salvo de toda e qualquer demanda, reclamacéao, acao, penalidade, indenizacao e
prejuizos, sejam de natureza trabalhista (inclusive em funcdo da Sumula 331 do TST e art.
455 da CLT), tributarias, civeis, ambientais, comerciais ou outras, que tenha sofrido ou
causado por si, seus subcontratados, empregados, ex-empregados, prepostos e/ou
fornecedores, inclusive empregados de eventuais subparticipantes da PARTICIPANTE e
terceiros, a LINHA UNI e/ou a terceiros, em decorréncia deste Contrato, independentemente
de haver ou ndo PARTICIPANTE os seguros adequados e suficientes para tais
circunstancias.

4. Se, em descumprimento das obrigagfes estabelecidas no item acima, a LINHA
UNI for envolvida em qualquer demanda, processo, reclamacéo, queixa, multa ou cominacao
aplicada por qualquer dos poderes publicos, ou por fiscalizagdo de qualquer natureza, ou outro
tipo de acéo judicial ou extrajudicial, assistira a LINHA UNI o direito de reter pagamentos
devidos & PARTICIPANTE, até o montante do débito, inclusive descontar das NFs/Faturas,
ou cobrar da PARTICIPANTE o valor das referidas obrigacdes, consideradas, desde ja, divida
liquida e certa.

5. No caso dos itens acima, a PARTICIPANTE obriga-se a comparecer em Juizo,
assumindo a responsabilidade pertinente e requerendo a exclusdo da LINHA UNI dos
processos correspondentes. Nao efetivada a exclusao processual da LINHA UNI por qualquer
motivo, obriga-se a PARTICIPANTE a promover o pagamento dos valores devidos ou realizar
acordo judicial de modo a extinguir as demandas, arcando com todas as despesas e eventuais
indenizacdes dai decorrentes, inclusive com todas as despesas que a LINHA UNI incorrer
para a realizacdo da sua defesa em Juizo, incluindo eventuais condenacfes, que serado
descontados dos pagamentos devidos a PARTICIPANTE ou, em caso de inexisténcia de
saldo, serdo cobrados através de execucéo judicial.

6. Eventual responsabilidade da LINHA UNI por perdas e danos sera limitada aos
danos diretos conforme previsto no Coddigo Civil vigente e legislacdo aplicavel. A
responsabilidade da LINHA UNI ser& limitada a 20% (vinte por cento) do Preco do Contrato.
Independentemente de qualquer outra disposicéo contida neste Contrato, em hipétese alguma
a LINHA UNI respondera, inclusive, mas ndo limitados por lucros cessantes, danos indiretos,
consequéncias, perda de Contrato, perda de oportunidade, perspectiva, perda de receitas.

18. DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS E TRIBUTARIAS

1. A PARTICIPANTE é integralmente responsavel por todos os 6nus trabalhistas,
previdenciarios e acidentarios, em relagdo aos seus colaboradores, e/ou decorrentes dos
Servigos subcontratados.

2. A PARTICIPANTE obriga-se a apresentar as guias de recolhimento do INSS e
FGTS dos empregados alocados na execucédo dos servicos objeto do presente Contrato,
sempre que solicitado, sob pena de suspensao dos pagamentos.

3. A PARTICIPANTE é a unica responsavel pelos danos causados a LINHA UNI
ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao voluntaria, dolo, culpa, quer direta ou
indiretamente, dos seus empregados e/ou prepostos.
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4. A mao-de-obra empregada pela PARTICIPANTE nédo terd vinculacdo
empregaticia com a LINHA UNI, descabendo, por consequéncia, a imputacado de qualquer
obrigacdo trabalhista @ LINHA UNI. A PARTICIPANTE devera responder por qualquer
reclamatoria trabalhista, medida administrativa e/o acao judicial, interposta contra a LINHA
UNI por colaboradores da PARTICIPANTE, ou decorrentes de atos e/ou omissdes destes ou
de terceiros a seu servico, ainda que subsidiaria ou solidariamente. Em tal sentido, a
PARTICIPANTE deverd comparecer espontaneamente em eventuais juizos, reconhecendo
espontaneamente sua verdadeira condicdo de empregadora, responsavel ou LINHA UNI e
substituir a LINHA UNI no processo, até o final do julgamento, respondendo pelos 6nus diretos
e indiretos de eventual condenacao ou acordo judicial feito pela LINHA UNI.

5. Em sendo mantida a presenca da PARTICIPANTE em eventuais reclamacdes
trabalhistas ou ac¢bes, administrativas ou judiciais, a PARTICIPANTE obriga-se a pagar, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da data da solicitacdo enviada para este fim,
qgualquer valor que a LINHA UNI venha a despender em virtude de sua participacédo na lide
e/ou eventual condenacao subsidiaria ou solidaria proferida pelo Poder Judiciario, por Juizo
Arbitral ou pelas instancias administrativas competentes, no que se refere ao inadimplemento
de obrigacdes trabalhistas, comerciais, sociais previdenciarias e tributarias para com os (ex-)
colaboradores, (ex-) subcontratados, (ex-) colaboradores das subcontratados ou quaisquer
outros profissionais alocados pela PARTICIPANTE para a execu¢ado dos Servigos.

6. Ao valor referido no item acima seréo acrescidas as custas judiciais, honorarios
profissionais, depdsitos recursais e quaisquer outros valores a serem depositados a titulo de
preparo, garantia de execucao ou condenacédo, dentre outras despesas que a LINHA UNI vier
a contrair por haver sido acionada judicial ou extrajudicialmente.

7. Na hipotese de a PARTICIPANTE néo reembolsar os valores referidos acima a
LINHA UNI podera impor a multa de 2% (dois por cento) do valor em atraso, calculada pro
rata die, incluindo corregdo monetaria e juros legais.

8. As obrigacfes supracitadas permanecerdo vigentes mesmo apés o término ou
extingdo deste Contrato, independentemente do motivo.

9. A PARTICIPANTE obriga-se a cumprir todas as obrigacdes fiscais, federais,
estaduais e municipais, e demais contribuicbes gerais e especiais, inclusive as que incidam
sobre operacdes objeto do presente Contrato, e sobre colaboradores que prestem ou venham
a prestar qualquer servigo no ambito deste Contrato.

10. A LINHA UNI deduzira ou aplicard aos pagamentos quaisquer tributos ou
retencdes na fonte que a LINHA UNI estiver obrigada a deduzir ou reter.

11. A PARTICIPANTE obriga-se a discriminar nas notas fiscais qual o percentual do
valor bruto que corresponde tanto a méo de obra, quanto o correspondente aos equipamentos
empregados na execucdo dos servicos, para fins de retencdo, conforme legislagéao
previdenciaria em vigor.

12. A PARTICIPANTE devera proceder todas as inscricdes e cadastramentos
correspondentes ao objeto do presente Contrato, perante as entidades e Orgdos Federais,
Estaduais, Municipais, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data de assinatura deste
instrumento, encaminhando a LINHA UNI a competente comprovagéo de tais atos.
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13. A PARTICIPANTE responsabiliza-se por todo e qualquer questionamento fiscal
municipal, estadual e/ou federal, decorrente do objeto ora contratado, devendo ressarcir a
LINHA UNI todo e qualquer custo em que esta venha a incorrer em eventual defesa.

19. DAS CONDICOES GERAIS

1. Permanecem vélidas e obrigatorias todas as clausulas e disposi¢cdes do
regulamento que nao tenham sido expressamente modificadas neste Contrato, razédo pela
gual sdo, neste ato, ratificadas pelas partes para todos os fins e efeitos legais.

2. Qualquer alteracdo ou aditamento aos termos do presente Contrato somente
obrigara as partes se feita por escrito e assinada conjuntamente pelas partes. Toda e qualquer
comunicagédo entre as partes devera ser feita nos moldes previstos na clausula seguinte.

3. Todas as notificagdes, solicitacdes, exigéncias e outras comunicagdes, segundo
este Contrato serdo feitas por escrito e consideradas devidamente entregues quando
enviadas, por aviso de recebimento, carta registrada ou e-mail, com confirmacdo de
recebimento, para os enderecos constantes do preambulo deste Contrato.

4, A renuncia por qualguer PARTE relativa a uma violagdo de quaisquer termos do
presente Contrato ndo sera interpretada como rendncia a qualquer outra ou subsequente
violacao.

5. Este Contrato é assinado em carater ndo exclusivo e, desta forma, as PARTES
estao livres para firmar contratos similares com terceiros ou qualquer outro tipo de contrato
com o mesmo propadsito e objeto.

6. Os direitos e obrigacdes relativos a este Contrato ndo podem ser transferidos
ou cedidos, no todo ou em parte, a terceiros, exceto mediante autorizacdo, por escrito, da
outra PARTE.

7. A PARTICIPANTE, bem como, seus sbécios, prepostos, administradores,
empregados, agentes, subcontratados e terceiros relacionados com o objeto do Contrato,
declaram ter ciéncia e se comprometem a cumprir estritamente os termos do Cédigo de Etica
e Conduta e Politica Anticorrup¢cdo da LINHA UNI, constantes como Anexo Il do presente
Contrato.

8. As PARTES reconhecem, por meio do presente Instrumento, a validade da
assinatura eletrénica, nos termos do §2° do artigo 10 da Medida Provisdria n°® 2.200-2/2001,
bem como de que a referida assinatura eletrénica ndo implicara em qualquer alteragéo,
desqualificacdo ou desnaturacéo de quaisquer deveres ou obrigacdes aqui previstas, 0s quais
as Partes continuam integralmente obrigadas a observar.

9. As PARTES reconhecem que o texto das clausulas contratuais prevalecera
sobre quaisquer outros elementos, incluindo o comportamento das PARTES com relacdo aos
respectivos direitos e obrigacdes previstos no presente Contrato. Neste sentido, salvo se de
outro modo expressamente aqui previsto: (i) o exercicio parcial, 0 ndo exercicio, a concessao
de um prazo, a tolerancia ou o atraso em relagédo a qualquer direito concedido as PARTES
pelo presente Contrato e/ou por Lei ndo devera consistir em novagdo ou renuncia a esse
direito, tampouco deverd prejudicar o seu exercicio no futuro; (ii) a rentncia a qualquer direito
devera ser interpretada de modo restrito e ndo devera ser considerada como uma renuncia a
qgualquer outro direito conferido pelo presente Contrato ou por Lei a qualquer uma das

Pagina 35 de 53
Regulamento do Programa de Inovagdo Aberta da Linha Uni (UniOn)



PARTES; e (iii) quaisquer renuncias a direitos somente serdo assim consideradas se
concedidas expressamente e por escrito.

10. Na ocorréncia de fatos ou hipéteses ndo previstas nem disciplinadas neste
Contrato, as PARTES reportar-se-ao ao que dispde a legislagéo civil e comercial brasileira
aplicavel a espécie.

11. O presente Contrato constitui o acordo integral com relacdo ao negocio
contemplado neste instrumento e substitui e revoga tratativas, entendimentos ou acordos
eventualmente mantidos anteriormente pelas PARTES. Caso haja divergéncia entre o
Contrato e seus Anexos, o Contrato prevalecera sobre os Anexos.

12. O presente Contrato ndo podera ser alterado ou modificado salvo mediante
documento escrito, devidamente assinado pelas PARTES, pelo que a eventual aceitacéo por
uma das PARTES do inadimplemento pela outra PARTE, no que tange a quaisquer clausulas
e/ou condi¢cdes deste Contrato, a qualquer tempo, devera ser interpretada como mera
liberalidade, ndo implicando em novacéo e/ou remissao.

13. O presente Contrato obriga as PARTES, seus herdeiros e sucessores, a
qgualquer titulo.

14.  Qualguer comunicacédo, notificacdo ou manifestacdo que uma das PARTES
desejar ou estiver obrigada a fazer a outra PARTE, nos termos do presente Contrato, somente
sera considerada valida quando feita por escrito.

15. A LINHA UNI ndo podera, em caso algum, ser responsabilizada pela
PARTICIPANTE por quaisquer danos indiretos e/ou lucros cessantes.

16. Cada disposicdo deste Contrato serd considerada como sendo um acordo
separado entre as PARTES de forma que, se quaisquer das disposi¢cées aqui contidas forem
judicialmente consideradas invalidas, ilegais ou inexequiveis, a validade, legalidade e
exequibilidade das disposi¢cdes restantes ndo serdo de forma alguma afetadas ou
prejudicadas.

17.  Em nenhuma hipétese podera a PARTICIPANTE negociar com terceiros titulos
relativos a este Contrato sem a prévia e formal concordancia da LINHA UNI.

18. Antes da assinatura do presente instrumento, a PARTICIPANTE devera
apresentar a LINHA UNI os seguintes documentos:

i. Copia do contrato social e ultima alteracédo contratual;
ii. Informagdes cadastrais da empresa e dos sécios;
iii. Copia do Cartdo CNPJ, atualizado;
iv. Certiddo Negativa de Tributos Estaduais (Estado de origem);
v. Certiddo Negativa de Tributos Municipais (Municipio de origem);
vi. CND — Certiddo Negativa de Débitos — INSS; e
vii. CRF — Certidao de Regularidade do FGTS.

20. DO FORO
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1. As PARTES elegem o Foro da Comarca de S&ao Paulo/Capital, com exclusao de

gualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste
Contrato.

E, por estarem assim justas e acertadas, as partes assinam o presente, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Sé&o Paulo, [*] de [+] de 202[-].

CONCESSIONARIA LINHA UNIVERSIDADE S.A.,

[PARTICIPANTE]

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Nome:
RG n°: RG n°:
CPF/MF: CPF/MF;
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ANEXO IV
CODIGO DE ETICA E CONDUTA e POLITICA ANTICORRUPCAO

MENSAGEM DO DIRETOR PRESIDENTE

Em 6 de julho de 2020 foi assinado o Termo Aditivo n® 1 ao Contrato de Concessao Patrocinada n°
015/2013 entre a Concessionaria Linha Universidade S.A. e a Secretaria de Estado dos Transportes
Metropolitanos - STM (“Poder Concedente”), ficando a Concessionaria responsavel pela execugao
do Projeto da Linha 6-Laranja de metrd de S&o Paulo. Trata-se do maior projeto de infraestrutura da
América Latina na modalidade de Parceria Publico Privada - PPP, que contempla 15 km de linha e
15 estacdes que ligaréo o centro da capital a Brasilandia, criando mais de 9 mil empregos. Com um
contrato de concessao de 24 anos entre construcdo e operacao, ird atender um fluxo previsto de
mais de 600 mil pessoas por dia.

A LINHA UNIVERSIDADE, na condicao de prestadora de servigo publico essencial, se relaciona com
diversos 6rgdos da administracdo publica, além da propria comunidade. Assim, atuar em
conformidade com diretrizes éticas e em um ambiente de integridade € uma constante preocupacédo
da LINHA UNIVERSIDADE, que conduz seus trabalhos com cordialidade, transparéncia, empenho
no atendimento de qualidade, consciéncia ambiental e observancia as normas e leis vigentes.

O presente Codigo de Etica e de Conduta é aplicavel a todos os colaboradores que participam das
atividades da LINHA UNIVERSIDADE. Do mesmo modo, a LINHA UNIVERSIDADE tem como
expectativa que seus fornecedores, parceiros de negocio e prestadores de servicos ajam da mesma
maneira e atuem dentro da lei e de forma ética observando a missdo da Concessionaria, de ser
referéncia no gerenciamento metroviario na cidade de Séo Paulo.

Face a relevancia dos compromissos assumidos pela LINHA UNIVERSIDADE, temos o prazer de
apresentar o presente Codigo de Etica e de Conduta, esperando transmitir a todos 0 Nnosso
comprometimento com preceitos fundamentais as condutas éticas empresariais. O Cédigo de Etica
e de Conduta deve servir como guia de referéncia e contribuird para o desenvolvimento de um
ambiente de trabalho integro, respeitoso e seguro para todos.

Todos nds somos responsaveis ndo apenas por manter conformidade com este Codigo, mas também
por informar sobre suas violagdes, sejam reais ou potenciais, ou mesmo preocupacdes em relacao
ao seu cumprimento.

Esse Caédigo de Etica e de Conduta, portanto, aborda a conduta profissional que esperamos dos
nossos colaboradores, trazendo-lhes direcionamentos de como gerenciar os desafios legais e éticos
em seu dia a dia. Por isso, a sua leitura e compreensé&o sao tdo importantes.

Assim, agradecemos 0 seu compromisso em atuar sempre em cumprimento com o Cédigo de Etica
e de Conduta da LINHA UNIVERSIDADE, de forma a néo prejudicar a nossa boa imagem.

/ [7

Nelson Segnini Bossolan
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CODIGO DE ETICA E CONDUTA
MISSAO, VALORES E PRINCIPIOS ETICOS

A LINHA UNIVERSIDADE tem como MISSAO administrar com qualidade e seguranca a gestio da
Linha 6-laranja de metrdé de S&o Paulo, de forma que atenda as necessidades dos usuarios e as
expectativas das Acionistas e do Poder Concedente.

Para tanto, assumimos o compromisso de desenvolver nossas atividades empresariais e
profissionais de acordo com a legislacdo vigente observando um elevado comportamento ético.

O presente Cédigo de Etica e de Conduta da LINHA UNIVERSIDADE tem como objetivo estabelecer
os valores e principios éticos fundamentais que devem guiar o comportamento de todos os
colaboradores e dos terceiros com os quais a Concessionaria se relaciona (em diante denominadas
“Pessoas”).

O Cddigo de Etica e de Conduta, como principal instrumento do Programa de Conformidade da
LINHA UNIVERSIDADE, apenas reforca o modelo ético e em conformidade com as leis que a
Concessionéria ja estabeleceu na sua conduta empresarial. Este material pretende orientar as
relacdes entre os colaboradores, a atuacdo destes com clientes, acionistas, fornecedores e outros
terceiros, agentes publicos e com a sociedade em geral.

Neste sentido, a LINHA UNIVERSIDADE preza por VALORES com base nos quais espera que todos
conduzam suas atividades profissionais:

e FEtica e Transparéncia: Praticar acdes coerentes, transparentes, respeitosas e honestas em
todas as relacdes estabelecidas pela Concessionaria.

e Sustentabilidade: Executar suas atividades de forma equilibrada, visando o crescimento
econdmico a longo prazo, tendo como fundamento o respeito aos aspectos culturais, sociais,
econOmico-financeiros e ambientais envolvidos.

e Colaboracéao: Estimular a sinergia e cooperacgéo entre pessoas e equipes na construcéo de
solucdes.

e Equidade: Prezar pela igualdade de tratamento e de oportunidades, independentemente da
raca, cor, género, ideologia, orientacéo sexual, nacionalidade, crenca religiosa ou convicgéo
politica, desde que tal conviccdo seja baseada em principios democraticos e implique em
tolerancia para com pessoas de convic¢des contrarias.

Os colaboradores da LINHA UNIVERSIDADE deverdo atuar ainda, ndo s6 em conformidade com as
leis aplicaveis, mas também de acordo com as normas e procedimentos de controle interno que
incluam as boas praticas baseadas no principio de transparéncia. Nenhum colaborador atuard com
terceiros, conscientemente, na violagdo de nenhuma lei nem participara de nenhuma acdo que
comprometa o respeito ao principio de legalidade.

Assim, pautados nos dois principios mencionados acima, a LINHA UNIVERSIDADE estabeleceu
alguns principios éticos proprios que também devem ser observados, quais sejam:

e Proteger a diversidade o Contribuir para um ambiente
de trabalho seguro e
saudavel

e Proibir qualquer assédioe o Elaborar relatorios

gualquer discriminacao confiaveis e precisos

e Evitar conflito de o Recusar qualquer forma de

interesses corrupcao

e Selecionar os o Desenvolver relacbes

fornecedores com comerciais transparentes
diligéncia
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e Respeitar os o Abster-se de qualquer
compromissos com O acordo ou pratica desleal
Poder Concedente

e Garantir a seguranca das o Proteger os recursos € 0

pessoas e dos bens patrimonio da
Concessionaria
e Garantir a o Preservar o meio ambiente

confidencialidade
Por fim, vale dizer que estas orientacdes sdo projetadas para auxiliar nossos colaboradores e
terceiros a tomarem as decisdes certas, no entanto, elas ndo podem cobrir todos os aspectos da
conduta ética, nem toda situacao ou dilema que eles possam vir a enfrentar no seu cotidiano.
Assim, sempre que nao tiver certeza da acédo apropriada, recomendamos sempre agir no melhor
interesse da LINHA UNIVERSIDADE e direcionar suas duvidas a area de conformidade ou ao Canal
de Etica.

APLICACAO

Este Codigo de Etica e de Conduta se aplica a todos os colaboradores (independentemente do cargo
ocupado ou da funcado desempenhada, incluindo estagiarios, colaboradores efetivos e temporarios,
colaboradores das Acionistas atuando em nome da Concessionaria (“Representantes”), membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria) da LINHA UNIVERSIDADE. Este Cédigo também deve
ser observado, no que for aplicavel, pelos terceiros, prestadores de servicos diretos ou indiretos e
demais parceiros comerciais e técnicos, na medida em que a LINHA UNIVERSIDADE exigird que
estes observem os VALORES, PRINCIPIOS e procedimentos aqui previstos quando atuarem em
seu nome. A Concessionaria entende que a aplicacéo do Codigo de Etica e de Conduta aos terceiros,
em matéria de ética e conformidade, visa mitigar riscos neste relacionamento.

No tocante as empresas eventualmente associadas por meio de joint ventures e/ou consorcios,
buscamos que tenham conhecimento de nosso Cddigo de Conduta e, quando possivel, o
alinhamento aos principios nele contidos.

Este Cddigo reflete as principais diretrizes éticas previstas pelas proprias Acionistas da LINHA
UNIVERSIDADADE — ACCIONA e STOA —, as quais também terdo acesso a ele, assim como as
InstituicBes Financeiras e Investidores.

A alta direcdo da LINHA UNIVERSIDADE colocara a disposicao do Gerente de Conformidade e do
Comité de Etica todos os meios e esforcos ao seu alcance para que as normas e procedimentos
contidos no presente Codigo de Etica e de Conduta sejam cumpridos, garantindo livre acesso as
informacgdes necessarias para o exercicio de suas atribuicdes.

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Desenvolvemos a sustentabilidade como principio de gestdo e a preservacao e o respeito ao meio
ambiente sdo um dos pilares basicos de atuacdo da LINHA UNIVERSIDADE, que se manifesta no
cumprimento das melhores praticas ambientais em todas as suas atividades, através da prevencdo
e minimizagado dos impactos ambientais adversos e a conservagéo dos recursos naturais.

A LINHA UNIVERSIDADE assume 0s principios expressos na Politica de Qualidade e Meio Ambiente
da sua acionista ACCIONA. A estratégia ambiental da LINHA UNIVERSIDADE esta estruturada em
torno do compromisso contra a alteragdo climatica, na promo¢do da economia de energia, na
racionalizacédo do uso e da gestao da agua, no uso responsavel dos recursos, na gestéao efetiva dos
residuos solidos, na prevencdo da contaminacdo e na protecdo do meio ambiente e da
biodiversidade. Tudo isso em resposta a um requisito demandado pelos acionistas e assumido como
compromisso pela direcéo.

De acordo com esta estratégia, a LINHA UNIVERSIDADE e todas as pessoas devem conhecer e
assumir tal politica e esforcarem-se para minimizar o impacto ambiental derivado de suas atividades
e pela utilizacdo das instalacdes, equipamentos e meios de trabalho colocados a sua disposicao.
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Além disso, deverdo contribuir para a execucdo dos objetivos ambientais da Concessionéria. A
LINHA UNIVERSIDADE ministrara também a formacdo necessaria para fomentar as melhores
praticas ambientais e métodos responsaveis pela producéo.

Nossos colaboradores e parceiros de negoécio deverdo sempre fazer uso racional e apropriado dos
recursos naturais certificando-se que suas atividades tenham a menor influéncia possivel sobre o
meio ambiente. Assim, em suas relacdes com fornecedores, contratados e colaboradores, a LINHA
UNIVERSIDADE transmitira estes principios e exigira o cumprimento dos procedimentos e requisitos
ambientais que forem aplicaveis em cada caso.

SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

A LINHA UNIVERSIDADE impulsiona a adocéo de politicas de seguranca e saude no trabalho e
adota as medidas preventivas estabelecidas na legislacdo vigente. A Concessionaria disponibiliza
para os seus colaboradores e para as empresas que colaboram com ela, a orientacdo e 0s recursos
necessarios para que desenvolvam suas atividades de maneira segura e saudavel.

A LINHA UNIVERSIDADE também promove a aplicacdo de suas normas e politicas de saude e
seguranca no trabalho por parte das empresas colaboradoras e fornecedores com os quais opera.
Todas as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE devem conhecer e cumprir as normas de protecdo a
saulde e de seguranca no trabalho, zelar pela sua propria seguranca e pela dos outros colaboradores,
clientes, fornecedores, e, em geral, de todas as pessoas que possam ser afetadas pelo
desenvolvimento de suas atividades.

RELACIONAMENTO COM COLABORADORES, ACIONISTAS E COM A SOCIEDADE

Com base nos seus principios e valores, a LINHA UNIVERSIDADE se compromete a proporcionar
um ambiente de trabalho saudavel e seguro para os seus colaboradores, assumindo como
orientacdes basicas de comportamento, entre outras, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos,
a Declaracéo dos principios e direitos fundamentais no trabalho e as Convencdes da Organizagéo
Internacional do Trabalho, as Diretrizes para Empresas Multinacionais da OCDE e o Pacto Global
das Nacdes Unidas.

A LINHA UNIVERSIDADE preza por manter um ambiente de trabalho agradavel e sadio para o bem-
estar e a produtividade de seus colaboradores e todos devem trabalhar de forma responsavel,
transparente e cooperativa.

Para alcancar este objetivo, o tratamento respeitoso, cordial e profissional deve permear todos os
niveis hierarquicos, sendo um dever de todos contribuir para um ambiente de trabalho digno, seguro
e livre de todas as formas de discriminacdo e assédio. Assédio engloba diversos comportamentos,
desde abordagens de cunho sexual e contatos fisicos indesejados até insultos ou piadas ofensivas,
gue podem gerar desconforto e criar um ambiente de trabalho hostil.

A LINHA UNIVERSIDADE repudia qualquer discriminagdo ou assédio a qualquer colaborador,
estagiario, jovem aprendiz, fornecedor, usuario ou qualquer outra pessoa que tenha algum
relacionamento com a Concessionaria.

A LINHA UNIVERSIDADE procura alinhar a colaboracdo social com a sua atividade comercial,
reforgcando a confianga entre a Concessionaria e a sociedade onde esta inserida, inclusive, por ser
uma concessionaria prestadora de servigos publicos, no intuito de melhor atender os usuéarios da
Linha 6 - Laranja. Acreditamos na necessidade de contribuir para o desenvolvimento social da
populacéo nos locais onde atuamos, por isso valorizamos relagdes de respeito e cooperagdo com a
comunidade. Assim, a LINHA UNIVERSIDADE busca patrticipar de acdes das comunidades locais,
tais como iniciativas de cunho educacional, recuperagdo de areas de convivéncia social, acdes
ambientais etc., além de adotar acdes preventivas a fim de minimizar o impacto nas comunidades
nas quais realizamos nossas obras.

NoOs preocupamos com 0S impactos que nossas atividades podem gerar a sociedade. Por isso,
nossos colaboradores devem estar sempre atentos ao interesse publico, buscando, em sua atuacéo,
um comportamento respeitoso e uma atitude de didlogo com a sociedade, especialmente com as
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comunidades do seu entorno, com o propdsito de alcancgar os objetivos comuns, apresentar posi¢cdes
corporativas e prevenir possiveis situacdes de conflito e risco, sempre com respeito aos Direitos
Humanos.

Neste sentido, A LINHA UNIVERSIDADE somente realizara doacdes para entidades que nao
estejam envolvidas em situacdes ou atividades que possam comprometer a reputacdo da
Concessionaria, sempre contando com as devidas autorizacdes internas, sendo formalizada por
escrito e realizada de forma transparente, de maneira que ndo possa ser interpretada como um meio
para encobrir pagamentos indevidos ou suborno.

A LINHA UNIVERSIDADE fornece informacgdes financeiras completas, precisas e oportunas a suas
Acionistas e mantém controles eficazes sobre os relatérios financeiros para garantir um registro
completo e preciso de suas transagdes financeiras.

RELACIONAMENTO COM O PODER PUBLICO

Por se tratar de uma concessionaria de servicos publicos, a LINHA UNIVERSIDADE esta
constantemente em interacdo com representantes do Poder Publico, além de ser submetida a
fiscalizagOes frequentes pelos servigos prestados.

A LINHA UNIVERSIDADE prima pela legalidade de seus atos e, portanto, ndo tolerara nenhuma
conduta ilegal, de suborno ou corrupcéo, de qualquer natureza, por parte de seus colaboradores. A
Lei Anticorrupcdo (Lei 12.846/13), regulamentada pelo Decreto n° 8.420/15, instituiu no Brasil a
responsabilizacdo administrativa e civil das pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administracdo publica cometidos em seu interesse ou beneficio.

Para além dessa potencial responsabilidade, a LINHA UNIVERSIDADE possui o0 comprometimento
de assegurar que tais praticas ndo sejam praticadas por seus colaboradores ou parceiros com quem
realiza negocios.

Assim, a LINHA UNIVERSIDADE espera que os seus colaboradores e parceiros atuem de maneira
ética, respeitosa e profissional nas interacdes e interlocu¢cdes com agentes publicos e espera que
todos respeitem o disposto neste Codigo e na Politica Anticorrupcdo e de Relacionamento com o
Poder Publico.

A.CONCEITO DE AGENTE PUBLICO E “ADMINISTRAGAO PUBLICA”

“Agente Publico ou Funcionario Publico” é qualquer pessoa fisica, servidor ou ndo, que aja de forma
oficial ou exerca cargo, emprego ou fun¢éo publica, ainda que transitoriamente ou sem remuneracao,
em Autoridade Governamental; a pessoa fisica, servidor ou ndo, que exerca cargo, emprego ou
funcdo em entidade paraestatal, ou em empresa prestadora de servico contratada ou conveniada
para a execucao de atividade tipica da Administracdo Publica; ou a pessoa fisica que seja dirigente
ou empregada de partido politico, ou que atue para, ou em nome de, um partido politico ou candidato
a cargo publico.

Assim, sdo também considerados Agentes Publicos aqueles que exercem alguma atividade

representando interesses de qualquer governo, agéncia ou 6rgao publico, o que inclui também a

Concessionaria.

O Caddigo Penal Brasileiro possui um tipo penal explicativo no art. 327 que institui o conceito de

funcionario publico para efeitos da lei penal:
“Considera-se funcionario publico, para os efeitos penais, quem, embora
transitoriamente ou sem remuneracao, exerce cargo, emprego ou funcdo publica.
§ 1° - Equipara-se a funcionario publico quem exerce cargo, emprego ou funcao
em entidade paraestatal, e quem trabalha para empresa prestadora de servico
contratada ou conveniada para a execucao de atividade tipica da Administracao
Puablica.”
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Dessa forma, mesmo sendo a LINHA UNIVERSIDADE uma empresa privada, nossos colaboradores
com vinculo celetista, serdo considerados agentes publicos, em se tratando de matéria penal, pois
exercem atividade tipica da Administracdo Publica no exercicio do servi¢co concedido.

Ja por “Administragdo Publica”, pode-se entender qualquer 6rgdo ou entidade que desempenhe
atividades de gestéo e/ou execucao de servicos publicos, nas esferas federal, estadual ou municipal.
S&o autarquias, concessionarias ou fundacdes publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades controladas, direta ou indiretamente, pela Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio.

B.CONCEITO DE CORRUPCAO

Segundo a Lei Anticorrupgéo, n® 12.846/2013, regulamentada pelo Decreto n° 8.420/15, que prevé
atos lesivos a administracdo publica, a corrupgéo pode ser compreendida como a acdo de prometer,
oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a funcionario publico, ou a terceira
pessoa a ele relacionada.

Nao so, a corrupgdo também estéd prevista como crime no Codigo Penal em duas modalidades
distintas: corrupcao ativa, que € o ato de oferecer ou prometer vantagem indevida a funcionario
publico para determina-lo a praticar, omitir ou retardar ato de oficio, e corrupgéo passiva, que é o ato
de solicitar ou receber, para si ou para outrem, direta ou indiretamente, ainda que fora da funcéo ou
antes de assumi-la, mas em razéo dela, vantagem indevida, ou aceitar promessa de tal vantagem.
Sendo assim, enquanto a Lei Anticorrupcdo prevé a responsabilizacdo das pessoas juridicas, as
pessoas fisicas eventualmente envolvidas em tais atos também poderdo ser individualmente
responsabilizadas na esfera criminal.

C.CONCEITO DE SUBORNO

Suborno é o oferecimento ou recebimento de bens com valor de mercado com o propésito de
influenciar uma decisdo ou receber alguma vantagem comercial, contratual, regulamentar ou pessoal
que de outra forma ndo seria obtida. E importante salientar que a simples “promessa” de
oferecimento ou recebimento ja é suficiente para configurar uma pratica de suborno.

Suborno ou outros atos de corrupgdo podem configurar-se como oferta de dinheiro ou qualquer
vantagem indevida, tais como, troca de presentes, concessdo de empréstimos ou prestacdo de
servigos para agueles que estao sendo subornados.

A “vantagem indevida” deve ser sempre avaliada da perspectiva daquele a quem é oferecida, uma
vez que um determinado item pode nado ter nenhum valor para quem oferece, enquanto que para
aguele que o recebe, este item pode ser extremamente valioso e capaz de influenciar a tomada de
deciséo e sua capacidade de agir.

Assim, é terminantemente proibido realizar pagamentos ou autorizar qualquer presente de valor,
conforme definido em tépico especifico abaixo, em nome da LINHA UNIVERSIDADE, direta ou
indiretamente, a qualquer agente publico, para obter ou reter negocios, garantir uma vantagem ou
influenciar um representante no cumprimento das suas funcées oficiais.

A doacdo de presentes ou outros beneficios a agentes publicos ou a instituicbes de caridade
associadas a funcionarios publicos pode ser interpretada como “suborno” ou alguma forma de
influenciar uma decisdo a favor da Concessionaria. Dessa forma, ndo € permitido que, nestes
relacionamentos, haja ofertas indevidas. Por corrupgdo, também se entendem atos de fraude,
extorsao, lavagem de dinheiro, participacado em cartel, apropriacéo indébita e peculato. S&o passiveis
de corrupgdo ou suborno: (i) agentes ou funcionarios publicos, nacionais ou estrangeiros; e (ii)
agentes ou empregados de concessionarias privados (para os fins deste Codigo).

D.POSICIONAMENTO DA LINHA UNIVERSIDADE NO COMBATE A CORRUPCAO

A LINHA UNIVERSIDADE se compromete a realizar os seus negocios com integridade, evitando
qualquer forma de corrupcdo e cumprindo com as normas anticorrup¢ao aplicaveis. Como
concessionaria de um servico publico, a LINHA UNIVERSIDADE atua para que todos as pessoas da
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Concessionéaria conhegcam e cumpram este Codigo e as suas politicas acessérias, visando garantir
gue todas as pessoas observem 0s mais elevados padrdes de ética e integridade na conducéo de
seus negocios e atividades.

Sendo assim, esta terminantemente proibido a todas as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE:

e Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico,
nacional ou estrangeiro, ou a pessoa a ele relacionada;

e Praticar fraudes ou atos lesivos nas relagdes com o setor publico;

e Oferecer vantagens indevidas;

e Praticar qualquer acdo ou omissdo que possa caracterizar embaraco a acdo de autoridades
fiscalizatorias;

¢ Realizar contribui¢cdes para fins politicos em nome da Concessionaria;

e Obter favorecimento por meio de patrocinios ou doacoes;

e Utilizar relacionamentos e contatos comerciais em beneficio préprio ou de terceiros;

Além disso, apenas colaboradores ou representantes autorizados pela Concessionaria poderéo
negociar contratos, tanto no ambito publico quanto privado.

A LINHA UNIVERSIDADE revisa periodicamente suas informagfes contabeis e de controle interno,
por meio de suas auditorias interna e externa, para garantir que eventuais pagamentos indevidos ou
contrarios ao disposto neste Cédigo ndo sejam ocultados.

Caso um agente publico requisite qualquer tipo de vantagem indevida, em espécie, beneficio, objeto
ou favor, a fim de realizar uma tarefa que deveria realizar por forca de lei ou ndo condizente com
suas funcdes regulares, o colaborador da LINHA UNIVERSIDADE deve se recusar a fazé-lo e
comunicar o fato imediatamente ao Gerente de Conformidade da Concessionaria.

Qualquer pessoa que tenha conhecimento de condutas ou mera suspeita de condutas inadequadas
ou casos de descumprimento destas normas, devera relatar, de forma sigilosa via Canal de Etica,
para que tal relato seja analisado e apurado, garantindo-se sempre a confidencialidade e a néo
retaliacdo. O colaborador também podera fazer o reporte diretamente ao Gerente de Conformidade,
caso assim prefira, lhe sendo igualmente garantidos a confidencialidade e a ndo-retaliacao.

RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS

A LINHA UNIVERSIDADE considera que seus fornecedores, consultores, parceiros de negécio e
demais prestadores de servicos sdo indispensaveis para a consecucdo de seus objetivos e
aprimoramento da qualidade de seus servicos, portanto, a Concessionaria busca estabelecer
relacdes baseadas na confianca, transparéncia e no respeito a livre concorréncia.

Por outro lado, exigimos que nossos fornecedores e prestadores de servico compartilhem nossos
valores e atendam a todas as regras deste Codigo de Etica e de Conduta.

Ao analisar a conveniéncia de se relacionar com qualquer terceiro, a LINHA UNIVERSIDADE avalia
guestdes de ética e de integridade corporativa, a fim de evitar que as operacdes que forem realizadas
com a Concessionaria possam ser utilizadas para a lavagem de dinheiro ou outras préticas ilicitas.
Neste sentido, ao estabelecer relacbes comerciais com fornecedores e prestadores de servico, todas
as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE deverdo cumprir com deveres minimos de diligéncia,
previstos na Politica Interna de Contratacéo de Terceiros, prestando especial atencéo aqueles casos
em que possam existir indicios de falta de integridade das pessoas ou empresas com as quais a
Concessionaria pretende estabelecer uma relacédo comercial.

Como medida adicional de esforcos neste sentido, a LINHA UNIVERSIDADE inclui clausulas
anticorrupcdo em seus contratos, relacionadas a observancia deste Cddigo, com o objetivo de
transmitir seu posicionamento no que se refere ao tema de combate a corrupgao e ética empresarial,
visando prevenir condutas irregulares e ilicitas por parte de seus terceiros.

Em suma, todas as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE que participam de processos de sele¢éo de
terceiros, tém a obrigacdo de atuar com imparcialidade e objetividade, aplicando os critérios
estabelecidos na Politica mencionada acima, observando os critérios de qualidade, custo e
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integridade, evitando conflitos de interesses e cumprindo sempre com os procedimentos, principios
e valores da LINHA UNIVERSIDADE.

Vale lembrar que todo e qualquer colaborador que tiver conhecimento da contratacdo de algum
fornecedor ou prestador de servico que tenha qualquer tipo de relagcdo ou grau de parentesco,
incluindo cbnjuges e parentes desses, deve comunicar imediatamente tal fato a area de
conformidade para que a mesma avalie se ha necessidade de alguma providéncia, caso seja
identificada situagéo de conflito de interesses.

Deve-se observar que qualquer pagamento a fornecedores ou prestadores de servicos devera
sempre seguir os termos e procedimentos estabelecidos no respectivo instrumento contratual e a
politica interna da LINHA UNIVERSIDADE.

BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

Brindes, presentes e entretenimento sdo cortesias comuns no mercado corporativo e sua concessao
é pratica aceitavel como forma de fortalecimento de rela¢gdes comerciais. A LINHA UNIVERSIDADE
admite, de forma geral, que seus colaboradores deem ou recebam brindes e entretenimento, desde
gue sejam apropriados.

No entanto, todas as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE devem agir com cautela ao aceitar ou
oferecer brindes, presentes ou entretenimentos durante o relacionamento comercial com
fornecedores e, em especialmente, com agentes publicos, para que o ato ndo configure ou aparente
ser uma ilicitude.

O oferecimento de brindes, presentes e hospitalidades deve estar em conformidade com o Cédigo,
as leis locais e normas do proprio beneficiario. Além disso, as ofertas e recebimentos devem estar
relacionadas com um interesse comercial legitimo e devem ser feitas de maneira transparente.
Sera considerada uma violagdo ao Codigo de Etica e de Conduta da LINHA UNIVERSIDADE a
entrega, oferta, promessa ou recebimento de brindes, presentes e entretenimentos,
independentemente do valor, quanto o ato possa influenciar ilegalmente qualquer decisdo comercial
gue afete a Concessiondaria ou que possa resultar em uma vantagem indevida.

Para auxiliar os colaboradores da LINHA UNIVERSIDADE na avaliacdo de regularidade de uma
oferta ou recebimento de brinde, presente ou entretenimento, as seguintes perguntas devem ser
respondidas:

e O recebimento ou a oferta poderia infringir a lei, 0 Cédigo ou as politicas internas da LINHA
UNIVERSIDADE?

e Sob a perspectiva do beneficiado, a vantagem recebida seria capaz de influenciar a
capacidade de tomar decisbes?

e Pode existir alguma expectativa de que algo seja concedido em contrapartida ao recebimento
da vantagem?

e As pessoas se sentiriam desconfortdveis ao contar o ato aos seus colegas, superiores,
imprensa ou terceiros que receberam ou ofereceram a vantagem?

Se a resposta for “ndo” para todas as perguntas, € provavel que o beneficio nao configure uma
vantagem indevida. Em caso de duavidas, consulte a Geréncia de Conformidade da LINHA
UNIVERSIDADE.

O recebimento de brindes, presentes ou entretenimento por colaboradores da LINHA
UNIVERSIDADE dependem de autorizacao do Gerente de Conformidade quando o valor for superior
a R$ 200,00 (duzentos reais). Se o item tiver sido oferecido por um agente publico, sera necessario
reportar imediatamente ao Gerente de Conformidade, independentemente do valor.

Toda refeicdo, brinde, cortesia, presente, viagem e entretenimento oferecido a terceiros deve ser
objeto de registro contabil conforme a politica aplicavel. Em caso de agentes publicos, presentes e
gratuidades devem respeitar as regras e limites previstos em normas emitidas pelo poder publico e,
em qualquer circunstancia, ser aprovado pelo Gerente de Conformidade da LINHA UNIVERSIDADE.
Aquele que descumprir quaisquer das determinacfes previstas acima estara sujeito as sancdes
previstas no Codigo de Etica e de Conduta da LINHA UNIVERSIDADE, tais como adverténcia,
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suspensao e, nos casos mais graves, demissao por justa causa do colaborador, destituicdo do cargo
de Diretor e rescisdo contratual do terceiro.

LIVROS E REGISTROS CONTABEIS

Os livros e registros da LINHA UNIVERSIDADE devem refletir, em razoavel nivel de detalhe, todas
as transacdes de maneira exata e cronoldgica, a fim de, mas néo se limitando a, permitir a elaboracéo
de demonstracdes financeiras precisas, em conformidade com o0s principios contabeis aceitos e a
legislagdo aplicavel. Colaboradores responséveis por preparar demonstracées financeiras devem
registrar os ativos e passivos da Concessionaria de forma a assegurar a sua precisao.

Dados relacionados a seguranca, qualidade, registros financeiros e demais informacdes sobre as
atividades da LINHA UNIVERSIDADE sdo de extrema relevancia na tomada de decisdes pela
administracdo e pelos acionistas. Sdo da mesma forma importantes para fiscalizacdo do poder
concedente. Por isto a importancia da sua exatidao.

Todas as operacoes realizadas pela LINHA UNIVERSIDADE séo registradas e comprovadas
segundo as regras legais e contabeis aplicaveis. Portanto, é proibido que colaboradores,
administradores ou membros do Conselho de Administracdo alterem qualquer registro contébil, que
realizem lancamentos irreais ou fraudulentos ou que os comprovantes de operacdes sejam
adulterados. Todos os colaboradores e administradores envolvidos na elaborag&o dos registros

e relatorios financeiros e contabeis devem ter plena consciéncia de que a precisdo dos registros €
de fundamental importancia para evidenciar a qualidade e a transparéncia das atividades exercidas
pela LINHA UNIVERSIDADE perante o mercado e acionistas em geral.

N&o obstante os deveres desses profissionais, essas diretrizes valem para todos os colaboradores
da Concessionaria, e ndo apenas aqueles que trabalham na contabilidade ou que repassem
informacdes que tenham efeitos na contabilidade. Registros e contas falsas ou enganosas ou fatos
inadequadamente descritos podem constituir fraudes. Os colaboradores que participarem desse tipo
de comportamento ilegal estdo sujeitos a sancfes nos termos da legislacao aplicavel.

Devem ser arquivados todos os documentos originais, como recibos, faturas e relatorios de despesas
para fins de auditoria de acordo com o prazo e demais requisitos estipulados em lei.

PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E FINANCIAMENTO AO TERRORISMO

Lavagem de dinheiro é o processo de transformar acdes ilegais para que 0S recursos parecam
legitimos e, portanto, entrem na corrente do comércio. Nao esté limitada a transa¢des em dinheiro,
mas pode incluir instrumentos monetarios e outras rendas de atividades ilicitas.

O financiamento de terrorismo inclui o financiamento de terroristas, atos terroristas e organizacdes
terroristas. O financiamento de terrorismo pode envolver recursos de fontes ilegitimas e legitimas.
Todas as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE devem cumprir as leis aplicaveis e prestar especial
atencdo aos casos em que existam indicios de falta de integridade das pessoas, ou das entidades,
com as quais sdo mantidas relacbes comerciais, entre outros pagamentos pouco usuais, atentando
a natureza da transagéo. Configuram este ato também os pagamentos:

Feitos para ou por terceiros ndo previstos no contrato

Para pessoas ou entidades residentes em paraisos fiscais

Contas bancarias em escritorios localizados em paraisos fiscais

Entidades as quais ndo séo possiveis identificar os parceiros ou os beneficiarios
Extras n&o previstos nos contratos

Salvo casos excepcionais, com autorizacao expressa e com prova documentada rastreavel, a LINHA
UNIVERSIDADE néo permite os pagamentos com dinheiro.

Os profissionais devem informar qualquer tipo de suspeita nesta matéria, aos seus superiores
hierarquicos ou ao Gerente de Conformidade.
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CONFLITO DE INTERESSES

Configura-se conflito de interesses quando, por conta de um beneficio proprio, um colaborador ou
mesmo terceiros possam ser influenciados a agir contra os principios da LINHA UNIVERSIDADE,
tomando uma decisdo inapropriada ou deixando de cumprir alguma de suas responsabilidades
profissionais. Sao situagdes em que o julgamento e/ou atitudes estejam ligadas a favores de outros
interesses e, portanto, em conflito com a Misséo, Valores e Principios da LINHA UNIVERSIDADE,
ou mesmo em conflito com as politicas internas da Concessionaria que tratam sobre este tema.
Assim, havera conflito de interesses quando o interesse pessoal do colaborador, real ou aparente,
estiver em conflito com os interesses da LINHA UNIVERSIDADE.

As pessoas da LINHA UNIVERSIDADE nao devem participar de processos decisorios nos quais
possa haver um conflito de interesses entre a pessoa e a Concessionaria. Nas situa¢des nas quais
conflito de interesses sejam identificados, o colaborador devera comunicar imediatamente a
ocorréncia de interesse pessoal ao gestor imediato ou mesmo utilizando o Canal de Etica, nédo
participando de reunifes discussdes ou decisdes sobre os assuntos envolvidos. Por isso, €
importante evitar comportamentos que possam causar, favorecer ou sugerir um conflito de interesse.
Ainda, a LINHA UNIVERSIDADE espera que seus colaboradores e terceiros informem caso possuam
parente proximo (entenda-se: conjuge, pai, mae, filhos, irmaos e outros parentes até terceiro grau)
trabalhando em empresas ou 6rgaos publicos com os quais a LINHA UNIVERSIDADE se relaciona.
Caso o colaborador ou terceiro tenha alguma duvida sobre situacéo especifica ou suspeita sobre
algum caso de conflito de interesse, este devera informar a Concessionaria por meio do Gerente de
Conformidade.

A LINHA UNIVERSIDADE respeita a participacdo de seus colaboradores e terceiros em outras
atividades financeiras ou empresariais, desde que sejam legais e ndo entrem em concorréncia
desleal ou em conflito com suas responsabilidades em favor da LINHA UNIVERSIDADE. Sendo
assim, todos os colaboradores e terceiros devem desempenhar com eficiéncia as tarefas para as
guais foram contratados, na melhor forma de seu conhecimento e capacidade. Qualquer trabalho
adicional que possa prejudicar esta obrigacdo com a LINHA UNIVERSIDADE néo seré tolerado,
podendo, inclusive, resultar em dispensa do colaborador ou rescisdo do contrato com o terceiro.

Os colaboradores devem receber aprovacéo do Comité de Etica antes de aceitar uma outra atividade
comercial.

CONTRIBUICOES PARA PARTIDOS POLITICOS, DOACOES E PATROCINIOS

A LINHA UNIVERSIDADE néo financia ou promove partidos ou organiza¢cfes politicas, nem seus
representantes ou candidatos, ou outras atividades que tenham como fim a propaganda politica.
Os colaboradores sao livres, como cidadéaos, para exercer o seu direito de contribuicdo para partidos
ou organizac¢fes politicas, porém, isso ndo Ihes assegura nenhuma permissdo para que o nome da
Concessionaria seja a elas vinculado, ndo sendo permitido utilizar os bens ou recursos (sistemas de
informacéo, reunides internas ou externas, entre outros) da LINHA UNIVERSIDADE para tais fins. E
vedado, no local de trabalho, o uso de objetos alusivos a partidos politicos, como camisetas, bonés
e bottons.

A Concessionaria ndo patrocina e nem faz doagdes, salvo a causas beneficentes, éticas e legais,
desde que devidamente aprovadas pela Diretoria da LINHA UNIVERSIDADE e conforme as regras
e limites da politica aplicavel.

PROTECAO DE ATIVOS E DADOS DA LINHA UNIVERSIDADE

A LINHA UNIVERSIDADE coloca a disposicao de seus colaboradores os recursos necessarios para
o desempenho de sua atividade profissional. Os ativos da Concessionaria devem ser usados apenas
para fins empresariais, ndo para uso pessoal. Todos tém a responsabilidade de proteger e
salvaguardar esses ativos contra perda, roubo, mau uso e desperdicio.
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As pessoas da LINHA UNIVERSIDADE devem utilizar os recursos disponibilizados por ela de forma
responsavel, apropriada e com as respectivas autorizagdes no contexto de sua atividade profissional.
Os ativos jamais deverdo ser usados para obter ganhos pessoais e os colaboradores deveréo
protegé-los para que ndo sejam usados para atividades ilegais.

A retirada ndo autorizada de ativos ou recursos das instala¢cdes da LINHA UNIVERSIDADE podera
ser considerada furto ou apropriacdo indébita e resultar em demisséo por justa causa. Além disso,
descuido ou desperdicio dos ativos podera constituir violagdo de seu dever perante a LINHA
UNIVERSIDADE, podendo resultar na adocdo das medidas legais e/ou disciplinares cabiveis.
Nossos colaboradores tém acesso a informacgdes confidenciais e sensiveis sobre a LINHA
UNIVERSIDADE, outras empresas, nossos prestadores de servicos, fornecedores, administradores
e até sobre outros colaboradores. Preservar a integridade dessas informacgdes é vital para 0 nosso
negocio e reputacdo, sendo uma das obrigacdes previstas nas leis de protecao de dados.

As pessoas da LINHA UNIVERSIDADE devem conservar a mais rigorosa confidencialidade sobre
gualquer informacéo a qual tenham acesso em decorréncia da sua atividade profissional, e deveréo
se abster de utiliza-la indevidamente em beneficio proprio ou de terceiros, mesmo apds o término do
seu vinculo empregaticio ou contratual com a Concessionaria.

INFORMACOES PRIVILEGIADAS E MERCADO MOBILIARIO

Entre as acionistas da LINHA UNIVERSIDADE, a ACCIONA, como principal acionista da LINHA
UNIVERSIDADE, possui registro de capital aberto, € imperativo que nossos colaboradores cumpram
com a legislacdo aplicavel a negociacdo de valores mobiliarios, incluindo o que diz respeito a
divulgacéo de informacgdo ao publico, a negociacdo de titulos publicos e valores mobiliarios e a
conformidade com as leis aplicaveis.

As pessoas sujeitas a este Codigo néo realizardo operacdes com valores mobilidrios e produtos
financeiros que estejam baseados em informacéo privilegiada, a qual tenham tido acesso em virtude
de sua atividade profissional. Esta informacédo também n&o poderad ser comunicada a terceiros ou
recomendar que comprem ou vendam acdes ou qualquer outro instrumento financeiro a partir dela.
SO deverdo passar esta informacao para as pessoas autorizadas que precisam conhecé-la devido a
funcao ou responsabilidades que detém.

Informacéo privilegiada é toda e qualquer informagéo que, ao ser publicamente conhecida, resulte,
ou previsivelmente venha a resultar, em mudanca significativa no valor de mercado ou no preco das
suas acoes; ou que gere um impacto relevante na decisdo do acionista ou investidor de vender,
comprar ou deter aquele titulo. Os colaboradores deverdo abster-se de lancar rumores ou
informacdes falsas que possam alterar as cotacdes da ACCIONA ou de outras empresas, e realizar
com o mesmo fim operacfes especulativas com valores mobiliarios e produtos financeiros.

MIDIAS SOCIAIS E COMUNICACOES

A LINHA UNIVERSIDADE podera fazer o uso de midias sociais para ampliar e melhorar a qualidade
de sua comunicacao, conferindo maior alcance e celeridade.

E importante ressaltar, no entanto, que somente colaboradores devidamente autorizados poder&o
registrar opinides ou responder comentarios postados nas midias sociais em nome da LINHA
UNIVERSIDADE.

Os colaboradores néo estao autorizados a se manifestar, dar entrevistas a jornais e/ou revistas, em
nome ou a responder comentarios feitos para a LINHA UNIVERSIDADE ou quaisquer de seus
profissionais, uma vez que contamos com canais proprios e porta vozes oficiais indicados para tratar
dessas situacoes.

Da mesma forma ocorre com as comunicagdes oficiais. A LINHA UNIVERSIDADE, como pessoa
juridica, possui representantes legais nomeados e que possuem legitimidade para falar e/ou
representar seus interesses perante terceiros, 6rgaos reguladores, midias e perante a sociedade de
maneira geral. O fato de ser colaborador ou parceiro da LINHA UNIVERSIDADE nao confere
guaisquer direitos de representacao para falar ou agir em nome da Concessionaria.

Pagina 48 de 53
Regulamento do Programa de Inovagdo Aberta da Linha Uni (UniOn)



Assim, fica proibido manifestar-se em nome da LINHA UNIVERSIDADE, por qualquer meio de
comunicacado, inclusive nas redes sociais, quando n&do habilitado(a) ou ndo expressamente
autorizado(a) para tal ou, ainda que ndo diretamente em seu nome, manifestar-se de forma que
possa ter sua opinido ou imagem associada de forma negativa ou divergente das politicas da LINHA
UNIVERSIDADE.

Por fim, & expressamente proibido a qualquer colaborador da Concessionaria e a qualquer terceiro
a postagem de imagens dos canteiros de obras e equipamentos utilizados, destacando que a LINHA
UNIVERSIDADE divulgara por meio de suas midias sociais o desenvolvimento das obras de forma
a dar conhecimento ao publico em geral.

SISTEMA DE ETICA E CONFORMIDADE DA LINHA UNIVERSIDADE

Considera-se como Sistema de Etica e Conformidade da LINHA UNIVERSIDADE todos os
mecanismos para deteccado, prevencao e mitigacao de riscos relacionados a estas matérias.

A LINHA UNIVERSIDADE promove o cumprimento de normas internas e externas visando prevenir,
detectar e cessar condutas irregulares. Neste contexto, a Concessionaria atua por meio de diversas
formas, como:

Analise e gerenciamento de riscos;

Definicdo de responsabilidades e comportamentos esperados;
Atribuicdo de recursos e treinamentos para os colaboradores e diretores;
Implementacdo e manutencdo de processos e controles internos;
Supervisdo de possiveis condutas irregulares.

Na estrutura da LINHA UNIVERSIDADE, o Gerente de Conformidade é responsavel por (i) promover
a divulgacdo e melhorias ao Programa de Conformidade, desenvolvendo novas politicas e
atualizac6es, quando necesséario; (ii) treinar as pessoas da LINHA UNIVERSIDADE; (iii) participar
das reunifes do Comité de Etica, garantindo que as decisdes tomadas por seus membros sejam
aplicadas; (iv) apresentar, quadrimestralmente relatérios de desempenho ao Comité de Etica; (v)
atuar como principal interlocutor referente a questbes cotidianas envolvendo o Programa de
Conformidade. O Gerente de Conformidade responde administrativamente ao Diretor-Presidente,
mas funcionalmente ao Conselho de Administracao.

Enquanto isso, o Comité de Etica, formado pelo Gerente de Conformidade e por outros lideres da
LINHA UNIVERSIDADE atua em questfes e temas estratégicos, tais como: (i) avaliacdo de doacoes,
patrocinios e contratacfes de terceiros com maior nivel de risco, (ii) avaliacdo de sancdes e medidas
de remediacao aplicadas aos casos eventualmente investigados mais sensiveis, (iii) monitoramento
continuo da aplicacé@o das politicas internas, incluindo tais andlises no plano de revisdo continua da
auditoria interna; (iv) revisdo periédica dos riscos anticorrupcao do negocio, por meio da atualizacéo
da matriz de riscos; e (v) garantir que o Conselho de Administragdo da LINHA UNIVERSIDADE esteja
ciente dos assuntos de integridade que possam causar impacto significativo aos negécios e a
imagem da Concessionaria.

Por fim, o Conselho de Administracédo € responsavel por garantir legitimidade e independéncia ao
Programa de Conformidade da Concessionaria, reforcando constantemente o apoio da mais alta
lideranca aos principios e valores da LINHA UNIVERSIDADE e assegurando o ambiente ético da
Concessionaria. Para tanto, compete ao Conselho de Administracdo assegurar que a Geréncia de
Conformidade e o Comité de Etica disponham de recursos, autonomia e independéncia suficiente.

CANAL DE ETICA

A aplicacdo deste Codigo e a resolugdo de questdes a ele relativas serdo realizadas pelo Comité de
Etica e a area de conformidade da LINHA UNIVERSIDADE e qualquer tentativa de impedir que os
colaboradores manifestem suas preocupacdes sera tratada como uma infracéo disciplinar grave.

O Canal de Etica € um canal direto de comunicacio, disponibilizado para os colaboradores e
terceiros aberto a davidas, questionamentos, comunicacdes, ou relatos de diversas naturezas —
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assédio moral e/ou sexual, gestédo inadequada, suborno, discriminagéo, fraudes, desvios, e outras
condutas consideradas improprias —, e que comprometam a reputacdo da LINHA UNIVERSIDADE
ou de seus colaboradores.

Toda a informacdo compartilhada no atendimento é confidencial e as situacfes reportadas séo
apuradas em total sigilo, preservando-se a identidade do denunciante.

Os relatos poderao ser realizados por meio dos seguintes canais de comunicacao:

e E-mail: compliance@linhauni.com.br — O relato sera recebido pelo Gerente de Conformidade
da Concessionéaria. Como todos os relatos, o relato recebido através deste canal sera tratado
com total confidencialidade e nao retaliacdo, entretanto, sem garantia de anonimato.

e Canal Confidencial: https://linhauni.clickcompliance.com/ — O relato sera recebido por uma
Empresa Terceirizada e redirecionado, com absoluto sigilo, para o Comité de Etica da
Concessionaria. Ao realizar o relato por meio deste canal, 0 comunicante podera optar por
manter o anonimato ou por identificar-se.

Nossos colaboradores devem agir de maneira proativa, fazendo perguntas, buscando orientacfes e
reportando qualquer violagdo ou suspeita de violacdo em relacdo a este Cdodigo, as normativas
internas da LINHA UNIVERSIDADE ou a qualquer lei ou regulamento aplicaveis. Reportar os fatos
internamente € fundamental para o funcionamento do Programa de Conformidade, além de ser a
conduta esperada e valorizada. Desse modo, caso um colaborador da LINHA UNIVERSIDADE tenha
suspeita ou conhecimento de alguma situacao que nao lhe pareca correta, como uma infracdo a uma
lei ou ao contetudo deste Cddigo, ele tem o dever de comunica-la imediatamente ao Gerente de
Conformidade para que as medidas cabiveis sejam tomadas.

Todos os reportes realizados de boa-fé protegem o denunciante contra retaliacbes, mesmo que se
trate de uma denudncia envolvendo superiores diretos.

Lembre-se: na duvida sobre como agir, sempre busque orientacdo da area de conformidade ou do
Comité de Etica.

Sempre que for fazer um relato, tente incluir o maior nimero de informacdes e detalhes disponiveis
e, se possivel, junte alguma evidéncia do que estd sendo denunciado. Alegacdes vagas, nao
especificas ou sem informacdes suficientes para a andlise sdo mais dificeis de serem apuradas,
podendo até impossibilitar o prosseguimento da apuracao.

TREINAMENTOS

A area de conformidade promovera a elaboracao e a realizacdo de treinamentos periddicos para 0s
colaboradores da LINHA UNIVERSIDADE, sobre a aplicacdo das disposi¢cdes do presente Cédigo,
0s quais serao aplicados de acordo com a exposicéo ao risco dos colaboradores.

MEDIDAS LEGAIS E DISCIPLINARES

O colaborador ou terceiro que violar o disposto no presente Cdédigo ou outras politicas de
conformidade da LINHA UNIVERSIDADE podera incorrer em procedimento disciplinar, resultando
em sancodes de acordo com a gravidade do ato cometido.

Vale ressaltar que a LINHA UNIVERSIDADE n&o admite praticas como corrupcéo, lavagem de
dinheiro e demais praticas ilegais ou antiéticas, que ndo compactuam com 0S Seus principios e
valores ou que violem qualquer dispositivo deste Cdédigo ou das suas politicas internas. A
inobservancia ou descumprimento destes termos enseja nas seguintes medidas de
responsabilizagéo, que serdo aplicadas conforme gravidade e reincidéncia na pratica do ato:

Adverténcia oral;
Adverténcia escrita;
Suspenséo;

Dispensa por justa causa;
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e Suspensdao do contrato entre a LINHA UNIVERSIDADE e o terceiro; e
e Rescisao do contrato entre a LINHA UNIVERSIDADE e o terceiro.

A aplicacéo de qualquer uma das medidas disciplinares descritas acima sera definida pela Comisséo
de Etica, de acordo com a gravidade da infracdo e de forma consistente e proporcional ao
descumprimento, independentemente da posi¢ao/senioridade do colaborador.

As medidas acima ndo impedem a aplicacdo de outras penalidades ao colaborador ou terceiro no
ambito civel, administrativo ou penal, por iniciativa da propria LINHA UNIVERSIDADE ou pelas
autoridades judiciais competentes.
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POLITICA ANTICORRUPCAO
1. OBJETO

Esta politica tem como objetivo definir diretrizes e elevados padrdes de integridade, ética e legalidade
na conducdo dos negdcios, para prevenir, detectar e responder a corrup¢do publica e privada,
assegurando que os colaboradores e terceiros da Concessionaria Linha Universidade S.A. (“LINHA
UNIVERSIDADE” ou “Concessionaria”) também observem os requisitos da legislagdo Brasileira,
especialmente, a Lei Federal n° 12.846/2013 (“Lei Anticorrupgao)”

A Linha Uni ndo é conivente com nenhum tipo de acdo ou omissdo que possa resultar em qualquer
forma de corrupcao. Qualquer suspeita de descumprimento sera investigada e podera acarretar, se
for o caso, na imposi¢do de medidas legais e disciplinares aplicaveis.

2. APLICACAO

Esta politica se aplica a todos os colaboradores, acionistas, administradores, conselheiros,
consultores, diretores, auditores, prepostos, funcionarios, estagiarios, menores aprendizes,
contratados terceirizados ou pessoa agindo em nome da LINHA UNIVERSIDADE, assim como
terceiros que tenham alguma relacdo conosco, incluindo fornecedores, consultores, parceiros de
negécios, clientes e demais prestadores de servigos.

3. POLITICA ANTICORRUPCAO

A Linha Universidade € a concessionéaria da LINHA 6 — Laranja do Metr6 de S&o Paulo em Parceria
Publico Privada com a Secretaria dos Transportes Metropolitanos do Estado de S&o Paulo, com
contrato de 24 anos para sua construcao e operacao mediante a prestacao dos servi¢os publicos de
transporte de passageiros.
Para cumprir sua missao, estabelece os seguintes pilares anticorrupgéo:
¢ Nao tolerar o suborno ou corrupgéo, a agente publico ou privado, passiva ou ativa,
e Cumprir toda a legislacéo anticorrupcao aplicavel, incluindo a Lei Federal n® 12.846/2013 (“Lei
Anticorrupcao”);
Avaliar os riscos de corrupcéo e adotar controles para preveni-los
Estabelecer objetivos, metas e planos de acéo anticorrupcao, buscando a melhoria continua
do sistema de gestao anticorrupc¢ao;
e Atender a todos os requisitos do Sistema de Gestdo anticorrupcao;
Os colaboradores e terceiros da LINHA UNIVERSIDADE devem prezar pela ética e transparéncia
na conducdo das suas atividades, desempenha-las com profissionalismo e integridade, sempre da
melhor maneira possivel e no melhor interesse da Concessionaria, independentemente de qualquer
vantagem oferecida por outros individuos.
Os colaboradores devem avaliar continuamente se a sua conduta esta de acordo com o conteudo
desta politica e o Cadigo de Etica e de Conduta, e ndo incorram — mesmo que involuntariamente ou
inconscientemente — em atos ilicitos.
Os colaboradores devem orientar os terceiros contratados que agem em seu nome a respeitar o
disposto nesta politica e o Cadigo de Etica e de Conduta.
Em caso de davida, se necessario, contate o Gerente de Conformidade, pelos canais internos
disponibilizados pela LINHA UNIVERSIDADE.
O Gerente de Conformidade foi formalmente nomeado pelo Conselho de Administragdo como
responsavel em seu nome por coordenar e buscar o funcionamento efetivo do Sistema de Gestdo
Anticorrupgéo e o Comité de Etica, com garantia de autoridade e independéncia, para as atividades
necessarias da gestao, incluindo:
e (garantir a avaliacéo de riscos e a identificagao da legislagéo anticorrupgao
e (garantir a execucao de auditoria interna do Sistema de Gestao Anticorrupgéo
e receber e investigar denuncias de desvio de conduta
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e decidir por medidas disciplinares em casos de desvios de conduta
e relatar ao Conselho de Administragéo os resultados do Sistema de Gestao Anticorrupgao e
tratamento de desvios de conduta ocorridos.

A LINHA UNIVERSIDADE possui canal independente para recepc¢ao e tratamento de denuncias. Em
observancia ao Codigo de Etica e de Conduta, toda e qualquer dentncia é conduzida com sigilo e
seguranca de dados, garantidos anonimato (se de interesse do denunciante), confidencialidade e
melhores praticas de investigacao.

A LINHA UNIVERSIDADE estimula seus colaboradores ou terceiros a relatar suspeitas de possiveis
infracbes a Lei Anticorrupcéo, ao Codigo de Etica e de Conduta e outras politicas internas, a Area
de Conformidade ou por meio canal de ética, para que as medidas cabiveis sejam adotadas.

A LINHA UNIVERSIDADE néao tolera qualquer tipo de retaliacdo contra pessoa que apresente, de
boa-fé, denuncia ou queixa de violagdo desta politica ou das Leis Anticorrupcdo. Quaisquer
colaboradores ou terceiros que se envolvam em retaliacdo estardo sujeitos a medidas disciplinares
por parte da Concessionéria.

Os colaboradores devem estar cientes de que as infracbes a esta politica podem gerar
consequéncias severas ndo apenas para a Concessionaria, como para os préprios envolvidos, sendo
gue a LINHA UNIVERSIDADE podera levar o assunto a atencao das autoridades responsaveis, a
depender da infragdo. O colaborador ou terceiro que descumprir quaisquer das determinacoes
previstas nesta politica estara sujeito as medidas disciplinares previstas no Cédigo de Etica e de
Conduta da LINHA UNIVERSIDADE.
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